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10.

11.

12.

13.

14.

Statut opracowano na podstawie:

Akt zatozycielski - Uchwata nr XXI11/163/2017 Rady Gminy Borki z dnia 30 marca 2017 roku
Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z pdin.
zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodéw Zjednoczonych z
dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z pdin.
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm. dalej
UPO);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2017 r. poz. 60 ze zm. dalej WPO)

Ustawy z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. 2019, poz. 1078).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r.
nr 36, poz. 155 z pdzn. zm.);

Rozporzgdzenie MEN z 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkét — Dz. U. Nr 61, poz. 624 ze zm.;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne szkoty i
placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pézn. zm.);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad techniki
prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach
(Dz. U.z2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie warunkéw
i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadann umozliwiajgcych
podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej ucznidw nalezgcych do
mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym
(Dz. U.z2014 poz. 263);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia
ogodlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzgdzenie MEN z 17 marca 2017 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét
i publicznych przedszkoli — Dz. U. z 2017 r. poz.649;

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych  warunkédw i sposobu  przeprowadzania egzaminu  6smoklasisty
(Dz. U.z2017 r. poz. 1512).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017r. roku w sprawie
szczegotowych warunkdw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego typu albo szkoty
publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkofach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz organizacji
indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie warunkow
organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie wymagan
wobec szkét i placdwek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
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25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placédwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziaftalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. 22017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa
zawodowego (Dz. U. 2019, poz. 325)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkofach publicznych
(Dz. U. 2019, poz. 373).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegdtowe;j
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2019 r. poz. 502);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 3 kwietnia 2019 r. w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. 2019, poz. 639).

Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczegdlnych
rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w
zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (Dz. U. poz. 493, 530,
564 i 657)

Rozporzgdzenia o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz.U. 2019

p0z.1696)
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DZIAL I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1. Informacje ogdlne o szkole

§1

Szkota Podstawowa w Woli Chomejowe;j jest placowka publiczng, ktdra:

1.

2
3.
4

prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;
realizuje programy  nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia
ogdlnego i podstawe wychowania przedszkolnego;

realizuje ustalone przez Ministra Oswiaty zasady oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdziandw.

§2

Siedzibg Szkoty Podstawowej jest budynek w Woli Chomejowej, numer 85.

Adres strony internetowej : www.spwolachomejowa.pl,

e-mail : spwolachomejowa@gminaborki.pl

1)
2)

§3
Organem prowadzgcym Szkote Podstawowg jest Gmina Borki z siedzibg przy ulicy Wojska
Polskiego 41, 21-345 Borki.
Nadzdér pedagogiczny nad szkotg sprawuje Lubelski Kurator Oswiaty.
Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote z zachowaniem
przepiséw ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe

Dyrektor szkoty powotuje i odwotuje swoich zastepcoéw i petnomocnikow.

§4
Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresciach :
piecze¢ urzedowa ,,Szkota Podstawowa w Woli Chomejowej”
stempel prostokatny ,Szkota Podstawowa w Woli Chomejowej”
Szkofa jest jednostkg budzetows.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§5

Obwdd szkoty obejmuje wies Wole Chomejowa.
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§6

1. Cykl ksztatcenia w Szkole Podstawowej w Woli Chomejowej wynosi 8 lat:

1) |etap edukacyjny — oddziaty klas | - 1l;
2) |l etap edukacyjny — oddziaty klas IV = VIII

2. Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

3. Nauka w szkole jest bezptatna.

§7

Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1.
2.

z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgtoszenia rodzicéw;
na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

§8

Przepisy definiujgce:

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

10.

szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ oSmioklasowg Szkote Podstawowg w Woli
Chomejowej,

przedszkolu— nalezy przez to rozumie¢ Odziat Przedszkolny w Szkole Podstawowej w Woli
Chomejowej,

statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej,
uczniach i rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej w Woli
Chomejowej oraz ich rodzicéw lub prawnych opiekundw,

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw klas w Szkole Podstawowej w Woli
Chomejowej,

organie prowadzgcym Szkote Podstawowga w Woli Chomejowej — nalezy przez to rozumiec
Gmine Borki,

organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Szkota Podstawowga w Woli Chomejowej
- nalezy przez to rozumiec¢ Lubelskiego Kuratora Oswiaty.

ustawie Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe;

Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumieé Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela;

ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

systemie oswiaty;

podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego — nalezy przez to rozumieé¢ obowigzkowy
zestaw celdw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w formie
ogolnych i szczegdétowych wymagan dotyczgcych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien
posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego oraz zadania
wychowaweczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas
realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych
i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposéb realizacji tych podstaw
programowych;

specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumiec trudnosci w uczeniu
sie odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktdrzy majg trudnosci
W przyswajaniu tresci nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-
motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi;
egzaminie dsmoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim
roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci ucznia
okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego;

podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajagcy realizacje programu nauczania, majgcy postac papierowaq lub
elektroniczng;

materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwalaniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci;

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym,
ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumiec nieobowigzkowe zajecia realizowane
poza programem szkolnym, bedace przediuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

Dzienniku — nalezy przez to rozumiec dziennik elektroniczny Librus Synergia.
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1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

DZIAt Il. CELE | ZADANIA SZKOtY

Rozdziat 1. Gtéwne cele i zadania szkoty
§9
Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo oswiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w Programie Wychowawczo
— Profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego srodowiska.

Gtéwnymi celami szkoty jest:

dbato$é o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny
uczniow;

wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspodtpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajgcych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

wzmachianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

ksztattowanie u uczniow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0s0b;

rozwijanie kompetencji takich jak kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsiebiorczos¢;
rozwijanie umiejetnosci  krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

ukazywanie wartos$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

wyposazanie ucznidw w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,

ktore pozwalajg w sposdb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumieé Swiat;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wtasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji;

11) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

12) ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu

spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

13) zachecanie do zorganizowanego i Swiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
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przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

14) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3.
1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

Do zadan szkoty nalezy:

zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniow w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

zorganizowanie systemu opiekuiczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;

ksztattowanie srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;

realizacja programdéw nauczania, ktére zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotdéw, objetych ramowym planem nauczania;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikéw diagnoz w procesie uczenia
i nauczania;

organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem
zasad higieny psychicznej;

dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow lub poszczegdlnego ucznia;

wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach;

wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie

realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym
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15)

16)

17)

18)
19)
20)

21)
22)

23)

24)
25)

26)

27)

28)

29)
30)

czasie;

skuteczne nauczanie jezykdw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

wprowadzenie uczniéw w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych
oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworéw
literackich i innych tekstow kultury;

podejmowanie dziata zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi Swietami narodowymi i
symbolami panistwowymi;

zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;

upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy o bezpieczenistwie;

przygotowanie uczniéw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zajeé edukacyjnych;

ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

rozwijanie u ucznidow dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

zapewnienie opieki uczniom wymagajgcym opieki ze wzgledu na inne okolicznosci
poprzez zorganizowanie swietlicy szkolnej;

zorganizowanie stotowki lub innej formy dozywiania uczniow;

wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania Srodowiska wychowawczego w szkole;

ksztattowanie i rozwijanie u ucznidéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnosé, odpowiedzialnosé,
wytrwatosé, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$¢, przedsiebiorczos¢, gotowosé do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wsrdd ucznidéw wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wiasciwych
postaw wobec problemdw ochrony Srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,

porzagdkowania i wykorzystywania informacji z réinych Zrdédet, z zastosowaniem
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technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidw do wtasciwego odbioru
i wykorzystania mediéw;

32) ochrona uczniéw przed tresciami, ktdre mogg stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegoélnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajgcych dostep
do zasobdw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepisdw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekunczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.

§10

Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktére wyznaczajg

cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci zakfada

przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartosci skfaniajg cztowieka do
podejmowania odpowiednich wybordéw czy decyzji.

§11
Cele i zadania szkoty realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo — lekcyjnych,
sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalnosci pozaszkolne;j.

§12
Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw, stopien zadowolenia uczniéw
i rodzicéw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkoty oraz wycigga wnioski

z realizacji celdw i zadan Szkoty.

Rozdziat 2. Sposoby realizacji zadan w szkole
§13
1. Praca wychowawczo-dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu o obowigzujgca
podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami nauczania
dla poszczegdlnych etapdw edukacyjnych.
2. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajagce w szczegdlnosci
z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji
o Prawach Dziecka.
§14

1. Program nauczania obejmuje tresci nauczania ustalone dla danych zaje¢ edukacyjnych
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w podstawie programowej utozone chronologicznie, ze wskazaniem celdw ksztatcenia

i wychowania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego. Program

nauczania moze zawieraé tresci wykraczajgce poza zakres tresci ksztatcenia ustalone

w podstawie programowej, pod warunkiem, ze tresci wykraczajgce poza podstawe

programowa:

1) uwzgledniajg aktualny stan wiedzy naukowej, w tym, metodycznej;

2) sa przystosowane do danego poziomu ksztatcenia pod wzgledem stopnia trudnosci,
formy przekazu, wtasciwego doboru pojeé¢, nazw, termindw i sposobu ich wyjasniania;

3) wraz z tresciami zawartymi w podstawie programowej stanowig logiczng catosc.

2. Program nauczania zaproponowany przez nauczyciela lub zespdt nauczycieli musi by¢
dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla ktérych jest przeznaczony i powinien
uwzglednia¢ warunki dydaktyczne i lokalowe szkoty, zainteresowania ucznidw, lokalizacje
szkoty, warunki Srodowiskowe i spoteczne ucznidw.

3. Program nauczania opracowuje sie na caty etap edukacyjny.

4. Nauczyciel moze zaproponowac program nauczania ogolnego lub program ksztafcenia
opracowany samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze
rowniez zaproponowac program opracowany przez innego autora (autoréw) lub program
opracowany przez innego autora (autorow) wraz z dokonanymi przez siebie modyfikacjami.
Wprowadzone modyfikacje do programu nauczyciel wyrdznia innym kolorem czcionki oraz
dotacza pisemne uzasadnienie wprowadzenia zmian.

5. Program nauczania zawiera:

1) szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania;

2) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
ogdblnego;

3) sposoby osiggania celdow ksztatcenia i wychowania, z uwzglednieniem mozliwosci
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci ucznidw oraz warunkow,
w jakich program bedzie realizowany;

4) opis zatozonych osiggniec ucznia;

5) propozycje kryteriow oceny i metod sprawdzania osiggnieé ucznia.

6. Dyrektor szkoty lub upowazniona przez niego osoba, wykonujaca zadania z zakresu nadzoru
pedagogicznego dokonuje analizy formalnej programu nauczania zaproponowanego przez
nauczycieli/ nauczyciela.

7. Program nauczania do uzytku wewnetrznego w szkole dopuszcza dyrektor Szkoty
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w terminie do 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Dopuszczone programy nauczania
stanowig Szkolny Zestaw Programow Nauczania. Numeracja programéw wynika z rejestru
programow w szkole i zawiera numer kolejny, pod ktérym zostat zarejestrowany program
w zestawie, symboliczne oznaczenie szkoty i rok dopuszczenia do uzytku.

8. Dopuszczone programy nauczania podlegajg ewaluacji po kazdym roku pracy. Ewaluacji
dokonujg autorzy programu lub go w procesie dydaktycznym. Wnioski przedstawiane sg
na posiedzeniach zespotéw przedmiotowych w terminie do 30 czerwca kazdego roku.

§15

1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w procesie
ksztatcenia podejmuje zespdt nauczycieli prowadzgcych okreslong edukacje w szkole.

2. Propozycje podrecznikéow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zaje¢ w klasach
przedstawiajg dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia zakoriczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zespoty nauczycieli utworzone odrebnie sposrod nauczycieli
prowadzacych zajecia z danej edukacji przedmiotowej.

3. Dyrektor szkoty na podstawie propozycji zespotédw nauczycielskich poszczegdlnych
edukacji, a takze w przypadku braku zgody w zespole nauczycieli w sprawie podrecznika
lub materiatow dydaktycznych oraz materiatéw ¢wiczeniowych ustala po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow:

1) zestaw podrecznikow lub materiatdow edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata;

2) materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym z zastrzezeniem, by tgczny koszt zakupu materiatéw ¢Ewiczeniowych nie
przekroczyt kwoty dotacji celowej, okreslonej w odrebnych przepisach.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w poszczegdlnych klasach, moze dokonac
zmiany w zestawie podrecznikéw lub materiatach edukacyjnych, jezeli nie ma mozliwosci
zakupu danego podrecznika lub materiatu edukacyjnego.

5. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczycieli uczgcych w danym oddziale, moze dokona¢ zmiany
materiatéw ¢wiczeniowych.

§ 16

1. Podreczniki, materiaty edukacyjne, ktérych zakupu dokonano z dotacji celowej MEN sg
wiasnoscig szkoty.

2. Zakupione podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe wypozyczane sg

uczniom nieodpfatnie na czas ich uzytkowania w danym roku szkolnym.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 15



3. Podreczniki i materiaty edukacyjne sg ewidencjonowane w zasobach bibliotecznych,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

4. Biblioteka nieodptatnie:

1) wypozycza uczniom podreczniki i materiaty edukacyjne majgce posta¢ papierows;

2) zapewnia uczniom dostep do podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych, majacych
postaé elektroniczng;

3) przekazuje uczniom, bez obowigzku zwrotu do biblioteki materiaty ¢wiczeniowe.

5. Dane osobowe gromadzone w bibliotece podlegajg ochronie zgodnie z Ustawg o ochronie

danych osobowych i sg przetwarzane zgodnie z Instrukcjg przetwarzania danych w Szkole
w Woli Chomejowej.

6. Przed dniem rozpoczecia roku szkolnego lub na kilka dni przed wprowadzeniem kolejnej
czesci podrecznika do obiegu szkolnego, bibliotekarz przygotowuje zestawy sktadajgce sie
z podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych dla kazdego
ucznia.

7. W terminie wskazanym przez nauczyciela uczniowie zwracajg wypozyczone podreczniki
i materialy edukacyjne do biblioteki. Do biblioteki nie zwraca sie materiatow
¢wiczeniowych, ktére z chwilg wypozyczenia pozostajg na statym wyposazeniu ucznia.

8. Poszanowanie zbioréw bibliotecznych — zasady uzytkowania wypozyczonych podrecznikow
i materiatéw edukacyjnych:

1) czytelnicy sg zobowigzani do poszanowania wypozyczonych i udostepnionych im

materiatow bibliotecznych;

2) czytelnicy w chwili wypozyczenia lub udostepniania zbioréw winni zwrdéci¢ uwage na ich
stan. W przypadku zauwazonych brakdéw i uszkodzen nalezy to zgtosic bibliotekarzowi lub
wychowawcy klasy;

3) uczniowie sg zobowigzani do obtozenia wypozyczonych podrecznikéw;

4) zabrania sie mazania, pisania i rysowania w podrecznikach i materiatach edukacyjnych;

5) uczen wykonuje ¢wiczenia w materiatach ¢wiczeniowych;

6) z podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych nie wyrywa sie kartek;

7) podreczniki i materiaty edukacyjne nalezy zwrdcié do biblioteki w najlepszym mozliwym
stanie, gdyz w kolejnych dwdch latach beda wypozyczane nastepnym uczniom.

§17
1. UczeA odchodzacy ze szkolty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych

podrecznikdw do biblioteki najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno —
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wychowawczych lub w dniu przerwania nauki. Zwrdcone podreczniki i materiaty
edukacyjne stajg sie wtasnoscig organu prowadzacego.

2. W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktdry zostat wyposazony
w podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej.

3. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole do ktérej uczen zostat przyjety
protokét zdawczo-odbiorczy z przekazania materiatow bibliotecznych. Przekazane zbiory
stanowig wlasnos¢ organu prowadzgcego, do ktdrej uczen przechodzi.

4. Czytelnik ponosi petng odpowiedzialno$¢ materialng za wszelkie uszkodzenia zbioréw
biblioteki stwierdzone przy ich zwrocie.

5. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego w terminie wskazanym przez wychowawce klasy, po dwukrotnym
pisemnym wezwaniu do zwrotu, szkota moze zgda¢ od rodzicdw ucznia zwrotu kosztu ich
zakupu ,zgodnie z cenami ogfaszanymi przez wtasciwego ministra ds. oswiaty
i wychowania. Zwrot pieniedzy nastepuje na konto budzetowe organu prowadzacego

stanowi dochdd budzetu panstwa.

§18

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie do
zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie,ktdrychrodziceniewyrazilizgodynauczestniczenieichdzieciwzajeciach, Wycho-
wania do zycia w rodzinie” majg zapewniong opieke w swietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

DZIAL 1ll. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIJE

§19
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor szkoty;
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2) Rada pedagogiczna;
3) Samorzad uczniowski;

4) Rada rodzicow.

Rozdziat 1. Dyrektor szkoty

§20
Dyrektor szkoty:
1. kieruje szkotg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2. jest osobg dziatajgcg w imieniu pracodawcy;
3. jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej;
4. wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§21
Dyrektor szkoty kieruje biezgcqg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéow zatrudnionych w Szkole.

Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;j.

§22
Ogélny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora szkoty okresla ustawa o systemie
oswiaty i inne przepisy szczegdtowe.

§23
Dyrektor kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekuniczg, a w szczegdlnosci:

1. ksztattuje twdrczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajagce podnoszeniu jej
jakosci pracy;

2. przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku
zebrania zgodnie z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

3. realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych;

4. wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem
i zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujgcy;

5. sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

6. przedktada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski

wynikajgce z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;
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7.
8.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21

dba o autorytet cztonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela;
podaje do publicznej wiadomosci do konica zaje¢ dydaktycznych szkolny zestaw
podrecznikdow, ktéry bedzie obowigzywat w szkole podstawowej od poczatku
nastepnego roku szkolnego;

ustala w przypadku braku zgody wsréd nauczycieli uczacych danej edukacji w szkole,
po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, jeden podrecznik do przedmiotu, ktéry bedzie
obowigzywat wszystkich nauczycieli w cyklu ksztatcenia;

dokonuje zakupu podrecznikdw, materiatébw edukacyjnych i materiatéw
¢wiczeniowych w ramach dotacji celowej wtasciwego ministerstwa;

opracowuje zasady gospodarowania podrecznikami i materiatami edukacyjnymi
zakupionymi z dotacji celowej;

wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow szkoty, Szkolnym Klubem
Wolontariatu i Samorzgdem Uczniowskim;

stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekunicza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo — opiekunczej w szkole;
udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekundw), po spetnieniu ustawowych
wymogow zezwolen na spetnianie obowigzku nauki, obowigzku szkolnego lub
w formie indywidualnego nauczania;

organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng uczniom;

organizuje wspomaganie szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
polegajgce na planowaniu i przeprowadzaniu dziatan majacych na celu poprawe
jakosci udzielanej pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

W porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje uczniom nauczanie
indywidualne;

dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Rade
Pedagogiczng;

powotuje sposrdd nauczycieli i specjalistdbw zatrudnionych w szkole zespoty
przedmiotowe, problemowo — zadaniowe i zespoty ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

zwalnia ucznidéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, plastyki, zajeé technicznych, informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

. udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie;
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22.

23.
24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czesci
w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych uczniowi
przystgpienie do nich do 20 sierpnia danego roku. Dyrektor sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia(prawnymi opiekunami);

inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i organizacyjnych;
stwarza warunki umozliwiajgce uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej,
etnicznej i religijnej;

odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;

wyznacza terminy egzamindw poprawkowych do dnia zakoriczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomosci uczniow;

powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, klasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

ustala zajecia, ktore ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniow
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym prowadzg lub uczestniczg w zajeciach zatrudnieni
nauczyciele posiadajgcy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomoc
nauczyciela;

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

§24

Dyrektor organizuje dziatalnos$¢ szkoty, a w szczegélnosci:

1.

opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i zaktadowe organizacje zwigzkowe organowi
prowadzgcemu;

przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego
oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych lub opiekunczych;
okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawczej;
wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych

przepisach dni wolne od zaje¢;
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10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

informuje nauczycieli, rodzicéw i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;
odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy
wystepuje zagrozenie zdrowia uczniéw;

zawiesza, za zgodg organu prowadzgcego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze
w sytuacjach wystgpienia w kolejnych dwdch dniach poprzedzajgcych zawieszenie
zaje¢ temperatury -15°C, mierzonej o godzinie 21.00. Okre$lone warunki pogodowe
nie sg bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoty;

zapewnia odpowiednie warunki do jak najpetniejszej realizacji zadan szkoty,
a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkow
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i placu szkolnym;

dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzet i pomoce dydaktyczne;

egzekwuje przestrzeganie przez pracownikow szkoty ustalonego porzadku oraz
dbatosci, estetyke i czystos¢;

sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjng i gospodarczg szkoty;

opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicow;

dysponuje srodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty; ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przeglagdu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na szkolnym boisku;

organizuje prace konserwacyjno —remontowe;

powotuje komisje w celu dokonania inwentaryzacji majgtku szkoty;

odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami;

organizuje i sprawuje kontrole zarzadczg zgodnie z ustawg o finansach publicznych.

§25

Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikdéw, a w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

nawigzuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
powierza petnienie funkcji innym pracownikom na stanowiskach kierowniczych;
dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych na stanowiskach urzedniczych i urzedniczych

kierowniczych w oparciu o opracowane szczegdtowe kryteria oceniania;
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dokonuje oceny pracy za okres stazu na stopien awansu zawodowego;

przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom
i pracownikom administracji i obstugi szkoty;

wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

wydaje Swiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi

przez organ prowadzacy;

10. dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

11. okresla zakresy obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy.

§ 26

Dyrektor sprawuje opieke nad uczniami:

1.
2.
3.

tworzy warunki do samorzadnosci, wspotpracuje z Samorzgdami Uczniowskimi;
egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i nauczycieli postanowien statutu szkoty;
organizuje stotowke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia;

opracowuje na potrzeby organu prowadzgcego liste oséb uprawnionych do otrzymania
pomocy materialnej na zakup podrecznikéw;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne i organizacje opieki

medycznej w szkole.

§ 27

W porozumieniu z organem prowadzgcym w szkole tworzy sie stanowisko wicedyrektora,

ktory bezposrednio podlega dyrektorowi i wykonuje zadania w zakresie nadzoru

pedagogicznego zlecone przez dyrektora.

1.

Dyrektor szkoty, w ktdrej funkcjonuje mniej niz 12 oddziatéw, tworzy stanowisko
wicedyrektora, po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego szkofe.

Dyrektor szkoty moze tworzyé dodatkowe stanowiska wicedyrektoréow lub inne
stanowiska kierownicze, po zgtoszeniu takiej koniecznosci do organu prowadzgcego
i uzyskaniu jego zgody.

Zakres kompetencji, obowigzkdéw i czynnosci dla wicedyrektora okresla dyrektor.
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4. W sytuacji, gdy dyrektor nie moze petni¢ obowigzkéow stuzbowych, przejmuje je

wicedyrektor - z wyjgtkiem zadan wynikajgcych ze stosunku pracy.

Rozdziat 2. Rada pedagogiczna
§28
W Szkole Podstawowe] dziata Rada Pedagogiczna.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujgcym zadania
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuriicze, wynikajgce z przepisdw prawa, statutu
szkoty oraz innych regulaminéw wewnatrzszkolnych.

2. W sktad Rady Pedagogicznej szkoty wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

3. Przewodniczagcym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty Podstawowej w Woli
Chomejowe;j.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (pétroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb.

5. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢é organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcego szkote albo z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.
Obecnos¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa. Cztonkowie
rady usprawiedliwiajg swojg nieobecno$é na zebraniu rady jej przewodniczagcemu.
Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac jako
nieobecnos$é w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

6. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczagcego lub na wniosek Rady Pedagogicznej Szkoty
Podstawowej.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania. Date i godzine obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczagcy do
wiadomosci zainteresowanym nie pdzniej niz 3 dni przed posiedzeniem poprzez

obwieszczenie na tablicy ogloszen w pokoju nauczycielskim. W przypadkach
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wyjatkowych termin 3-dniowy nie musi by¢ przestrzegany. Przewodniczagcy moze
wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan zastepce.

Do zawiadomienia o zwotaniu zebrania rady pedagogicznej dotgcza sie porzadek obrad
wraz z projektami uchwat. Uzyskanie stosownych projektéw i opinii od organéw
uprawnionych nalezy do przewodniczgcego rady. Kazdy cztonek rady pedagogicznej
przed podjeciem decyzji musi mie¢ mozliwos¢ zgtoszenia uwagi zastrzezen do
projektowanych uchwat, jak rowniez otrzymania wyjasnien.

§29

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w ramach kompetencji stanowigcych:

1.

© N o U &~ W

uchwala regulamin swojej dziatalnosci;

zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

nowelizuje (aktualizuje) Statut, w tym Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania;
zatwierdza plan pracy szkoty na kazdy rok szkolny;

zatwierdza plan doskonalenia zawodowego;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;

ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli.

ustala sposéb wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy szkoty.

§30

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w ramach kompetencji opiniujgcych:

1.

opiniuje programy z zakresu ksztatcenia ogdlnego przed dopuszczeniem do uzytku
szkolnego;

opiniuje tygodniowy rozktad zaje¢;

opiniuje projekt planu finansowego szkoty;

opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien;

opiniuje podjecie dziatalnos$ci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktdérych celem statutowym jest dziatalnosé dydaktyczna, wychowawcza i opiekuricza.
opiniuje wniosek o nagrode kuratora oswiaty dla dyrektora szkoty;

opiniuje wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia;

opiniuje zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit

kandydata albo do konkursu nikt sie nie zgtosit;
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§31

Rada Pedagogiczna ponadto:

1.
2.

przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub

z innych funkcji kierowniczych w szkole;

uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;

ocenia, z wiasnej inicjatywy sytuacje oraz stan szkoty i wystepuje z wnioskami do

organu prowadzacego;

uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

rozpatruje wnioski i opinie samorzgdu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoty,

w szczegolnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznidw;

ma prawo sktadania wniosku wspdlnie z Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim o

zmiane nazwy szkoty i nadanie imienia szkole;

wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;
§32

Niezgodne z przepisami prawa uchwaty rady pedagogicznej, wstrzymuje dyrektor

szkoty. O wstrzymaniu wykonania uchwaty niezwtocznie zawiadamia organ

prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote.

Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

Cztonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na

posiedzeniach spraw, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw,

a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdéw.

Posiedzenia Rad Pedagogicznych sg protokotowane.

Rozdziat 3. Samorzad uczniowski

§33

Samorzad Uczniowski stanowig uczniowie Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowe;j.
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1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

Samorzad jest organem kolegialnym reprezentujgcym wszystkich ucznidow szkoty
i dziata w oparciu o regulamin zgodny z Ustawg o systemie oswiaty i Statutem Szkoty
Podstawowej.

Uczniowie klas IV-VIIl Szkoty Podstawowej dziatajgc w ramach Samorzadu
Uczniowskiego, pomagajg w organizowaniu i przeprowadzaniu imprez dla klas | Il SP
i Punktu Przedszkolnego.

Wszystkich uczniow oraz wszystkich pracownikow szkoty zobowigzuje sie do zwracania
szczegolnej uwagi i otaczania opiekg w kazdej sytuacji i o kazdej porze najmtodszych
uczniow, zwtaszcza z klasy pierwszej i Punktu Przedszkolnego.

Samorzad moze przedstawiac¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw ucznidéw, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do jawnej i umotywowanej oceny z zachowania i innych przedmiotow;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu;

prawo do poszanowania godnosci osobistej i przestrzegania Konwencji Praw Dziecka;
prawo do opiniowania dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno -
wychowaweczych, ustalonych przez dyrektora zgodnie z odrebnymi przepisami.
Dyrektor zapewnia organom Samorzgdéw Uczniowskich organizacyjne warunki
dziatania oraz wspétpracuje z nimi.

Organizacja pracy Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej moze ulec

nowelizacji.

Rozdziat 4. Rada rodzicow

§34

1. Rade Rodzicéw Szkoty Podstawowej stanowig rodzice i prawni opiekunowie ucznidow.
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2. Rada Rodzicow wnioskuje i przekazuje opinie Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi
i Samorzgdowi Uczniowskiemu w sprawach:
1) realizacji problematyki ksztatcenia, wychowania i opieki w Szkole Podstawowej;
2) pozyskiwania srodkéw oraz poprawy bazy dydaktycznej;
3) stosowania réznych form pomocy uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialne;j;
4) wspbtuczestniczy i zatwierdza Program wychowawczo — profilaktyczny  Szkoty
Podstawowej;
5) deleguje przedstawiciela do Komisji konkursowej na Dyrektora Szkoty;
6) opiniuje ocene dorobku zawodowego za okres stazu nauczycieli ubiegajgcych sie
0 awans zawodowy.
7) opiniuje dni wolne od zaje¢ dydaktycznych;
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktdry nie moze by¢ sprzeczny
ze Statutem Szkoty Podstawowej.
4. Niezaleznie od uprawnien Rady Rodzicéw rodzicom przystuguje prawo do:
1) znajomosci zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole;
2) znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzamindw;
3) rzetelnej informacji dotyczacej zachowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce
swego dziecka;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swego
dziecka.
5. Do kompetencji Rady Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczng nalezy:
1) uchwalanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty, o ile taki zostat opracowany;
2) wyrazanie opinii w sprawie nauczycieli ubiegajacych sie o stopiert awansu zawodowego;
3) opiniowanie planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa
w odrebnych przepisach.
4) Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

§35
W przypadku sporu pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Radg Rodzicow:
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1. prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2. przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron, zachowujac bezstronno$é w ocenie tych stanowisk;

3. o0 swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje zainteresowanych

w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

Rozdziat 5. Zasady wspotdziatania organow szkotly oraz sposéb rozwigzywania sporéw

miedzy nimi

§ 36
Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach
swoich kompetencji.

1. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
uchwalone (sporzadzone) do korica wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sg
dyrektorowi szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoty.

2. Kazdy organ po analizie plandw dziatania pozostatych organéw, moze wiaczy¢ sie do
realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie,
nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

3. Uchwaty organéw szkoty prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji
stanowigcych, oprécz uchwat personalnych, podaje sie do ogdélnej wiadomosci
w formie pisemnych tekstdw umieszczanych na stronie internetowej szkoty.

4. Rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez
swojg reprezentacje, tj. Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski. w formie pisemnej lub
ustne;j.

5. Whioskiiopinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskdow.

6. Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania, opieki
i ksztatcenia dzieci.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi

stuzbowej.
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8.
9.

Dyrektor jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy organami szkoty.
Wychowawcy klas czuwajg nad rozwigzaniem konfliktdw w szkole:

1) pomiedzy uczniami,

2) pomiedzy uczniami a nauczycielami,

3) pomiedzy rodzicami,

4) pomiedzy rodzicami a nauczycielami,

5) pomiedzy klasami,

6) pomiedzy klasg a nauczycielami.

10. Wychowawcy klas wspierajg rozwigzania konfliktéw poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

11.

12.

zapobieganie powstawaniu konfliktdw — rozwigzywanie problemdéw prowadzgcych do
sytuacji konfliktowych,
ttumaczenie konfliktow — omodwienie mechanizméw powstawania konfliktow w
celu obnizenia emocji i agresji,
racjonalizacje konfliktu — oddzielenie problemu od emocji, nazywanie zagrozonych
konfliktem potrzeb, uczuc i emociji,
prowadzenie negocjacji, mediacji, arbitrazu,
odwotywanie sie do wspdlnie wyznawanych wartosci,
postawienie przed stronami konfliktu celu nadrzednego,
znalezienie trzeciego rozwigzania — wyjscie z konfliktu bez poczucia kleski.
Pedagog/psycholog majg obowigzek pomocy wychowawcy w pracy nad konfliktem
poprzez poradnictwo w zakresie:

1) doboru metod pracy,

2) doboru sposobdéw kierowania jego rozwigzaniem,

3) rozwijania umiejetnosci aktywnego stuchania,

4) rozwijania umiejetnosci mediacji.
W przypadku braku pozytywnego skutku i trwania konfliktu wychowawca kieruje strony
konfliktu do pedagoga/psychologa szkolnego, ktéry nadzoruje dziatania stron nad:

1) okresleniem konfliktu,

2) poszukiwaniem mozliwych rozwigzan konfliktu,

3) dokonaniem oceny rozwigzan,

4) podjeciem decyzji wyboru rozwigzan,

5) wypracowaniem sposobdw realizacji postanowienia,

6) oceng stron, jak w praktyce sprawdzito sie dane rozwigzanie.
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13. W sytuacji nieskutecznosci powyzszych dziatan pedagog/psycholog przedstawia
sprawe dyrektorowi szkoty, ktéry:
1) zapoznaje sie z problemem,
2) dokonuje oceny podjetych dziatan,
3) w zaleznosci od niej:

a) podejmuje decyzje o dalszej pracy nad konfliktem (np. podejmuje sie roli mediatora,
rozstrzyga problem arbitralnie),

b) przekazuje problem do odpowiedniej instytucji. Na przyktad, w sytuacji
towarzyszacych konfliktowi brutalnych pobié, napasci, zagrozenia zdrowia czy zycia —
przekazuje problem policji. W przypadku zamknietej postawy jednej ze stron, niecheci
do kontaktowania sie, wycofania sie z aktywnosci spotecznej do poradni
psychologiczno-pedagogicznej, terapeuty, psychoterapeuty, ale tylko za zgoda
rodzicéw badz prawnych opiekundéw dziecka.

14. W szkole konflikty rozwigzywane sg w nastepujacy sposob:

1) W sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem (pracownikiem szkoty) a
rodzicem nalezy dgzy¢ do porozumienia. Jesli bezposrednia rozmowa rodzica z
nauczycielem nie rozwigze problemu, rodzic zgtasza sprawe wychowawcy.
Wychowawca rozmawia z nauczycielem, wyjasnia sprawe, przekazuje swoje stanowisko
rodzicom. Moze korzysta¢ z pomocy pedagoga. W przypadku braku zadowalajgcego
rozwigzania zgtasza sprawe dyrektorowi.

2) W sytuacjach konfliktowych pomiedzy pracownikami szkoty, strona poszkodowana
zwraca sie do strony przeciwnej z prosbg o wyjasnienie. Moze takze poprosi¢ o pomoc
wicedyrektora szkoty, ktéry wyjasnia sprawe i stara sie znalez¢ satysfakcjonujgce obie
strony rozwigzanie. Jezeli, to takze okaze sie niemozliwe, zgtasza sprawe dyrektorowi
szkoty.

3) W sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a uczniem, nalezy dazy¢ do
rozwigzania korzystnego dla obu stron. Sprawe wyjasnia wychowawca klasy, a w
przypadku braku porozumienia korzysta z pomocy pedagoga. Jesli zainteresowane
strony nie rozwigzg konfliktu, wychowawca zgtasza sprawe dyrektorowi szkoty.

4) W sytuacjach konfliktowych pomiedzy uczniami problemy rozwigzujg wychowawcy
klas, a w przypadku braku porozumienia korzystajg z pomocy pedagoga. Jesli konflikty
majg charakter notoryczny, a préby ich rozwigzania nie przynoszg oczekiwanych

efektow, zostaje powiadomiony dyrektor szkoty i rodzice uczniow.
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5) Sytuacje konfliktowe pomiedzy dyrektorem a radg pedagogiczng, rozstrzygane sg na
zebraniach rady pedagogicznej.

6) Sytuacje konfliktowe pomiedzy nauczycielem a dyrektorem szkoty rozwigzywane sg
z udziatem przedstawicieli organizacji zwigzkéw zawodowych dziatajgcych na terenie
szkoty i przedstawicieli rady pedagogicznej.

7) Spory pomiedzy dyrektorem a radg rodzicdw rozstrzygane sg na zebraniach
prezydium rady rodzicéw z udziatem dyrektora oraz przedstawicieli rady pedagogiczne;j.
8) Spory pomiedzy dyrektorem a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg pomiedzy
radg samorzadu a dyrektorem szkoty w obecnosci opiekuna samorzadu.

9) Spory pomiedzy radg pedagogiczng a samorzgdem uczniowskim rozstrzygane sg na
wspolnym zebraniu z udziatem wybranych przez rade pedagogiczng nauczycieli,
przedstawicielami samorzadu uczniowskiego oraz dyrektora szkoty.

10) Sytuacje konfliktowe pomiedzy dyrektorem szkoty a pracownikiem
niepedagogicznym rozwigzywane sg z udziatem przedstawicieli organizacji zwigzkow
zawodowych dziatajgcych na terenie szkoty oraz przedstawiciela pracownikow
administracji i obstugi.

15. W sprawach nierozstrzygnietych w ramach szkoty lub dotyczacych jej dyrektora,
poszczegdlne organy szkoty majg prawo wystepowania z wnioskami o zbadanie sprawy
do organu prowadzgcego szkote lub organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.

16. Spory miedzy organami szkoly rozwigzywane sg wewnagtrz szkoty na drodze
polubownej poprzez wzajemny udziat cztonkéw poszczegdlnych organdéw i jawng
wymiane pogladow.

17. Strona ,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna sie zwréci¢ do strony
»Pprzeciwnej” z prosbg o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

18. Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

DZIAt IV. ORGANIZACIJA PRACY SZKOLY

Rozdziat 1. Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogdlne
§37
Terminy rozpoczynania i zakoniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku

szkolnego. Termin zakonczenia | pétrocza ustalany jest na pierwszym zebraniu wrzesniowym
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na poczatku roku szkolnego, biorgc pod uwage termin ferii zimowych oraz w miare rowny

podziat na tygodnie pracy w poszczegdlnych pétroczach.

§38

Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a konczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

1. Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy I- VIII
2. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.
3. Oddziatem opiekuje sie wychowawca.

§39
1. W szkole prowadzona jest edukacja tgczona.

2. Z uwagi na matg liczebnos¢ uczniéw w oddziatach, za zgodg Organu Prowadzgcego,
dopuszcza sie tgczenie oddziatéw. W szkole funkcjonujg 3 oddziaty tgczone: klasa 2-3,
klasa 4-5 oraz klasa 6-7.

§40

Szczegbdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty.

1.

Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty uwzgledniajgc ramowe plany
nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w
rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, zrzeszajgcych nauczycieli.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiegnieciu opinii organu
sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

Na podstawie arkusza organizacyjnego, dyrektor szkoty przygotowuje tygodniowy rozktad
zajec¢ edukacyjnych na nowy rok szkolny, uwzgledniajac zasady ochrony zdrowia i higieny
pracy.

Dyrektor szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji szkoty w formie aneksu do
arkusza i przekazuje je organowi prowadzacemu szkote do zatwierdzenia. Zmiany
wdrazane sg przez dyrektora szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.
Dyrektor szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty,
ustala w danym roku szkolnym dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane

przez dyrektora opiniuje rada pedagogiczna, rada rodzicdw i samorzad uczniowski. Do
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ogdlnej wiadomosci podane sg do dnia 30 wrzesnia kazdego roku.

6. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych, wychowania fizycznego i

informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznos¢

prowadzenia éwiczen, w tym laboratoryjnych.

7. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach od 12 do 26 ucznidéw.

§41
Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
systemem klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 min., zachowujgc ogdlny
tygodniowy czas zajec.
Godzina zajec¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut.
Czas trwania poszczegodlnych zaje¢ w klasie | — Il ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajed.

§42
Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentéw szkdt wyzszych
ksztatcgcych nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem lub — za jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami czy zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujgcy na praktyke.
Dyrektor szkoty wyznacza nauczyciela, ktéry sprawowaé bedzie opieke nad
praktykantem.

§43

W szkole mogg dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych celem statutowym jest

dziatalnos¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajgca formy dziatalnosci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej.

1.
2.

§44
W szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.
Stosowny wniosek, w formie pisemnego oswiadczenia, sktadany jest w sekretariacie
szkoty lub u wychowawcy oddziatu.
Whiosek, o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym,
moze jednak zostac¢ zmieniony.

Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j.
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5. Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
ustalajac z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

6. Ocena z religii umieszczana jest na swiadectwie szkolnym i wchodzi w skfad $redniej
ocen, ale nie ma wptywu na promocje do nastepnej klasy.

7. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
religii, objeci sg zajeciami $wietlicowymi lub zajeciami opiekuriczo-wychowawczymi.

§ 45

1. W szkole organizowane sg zajecia pozalekcyjne uwzgledniajgce potrzeby rozwojowe
uczniéw i ich zainteresowania:

1) w tym godziny do dyspozycji dyrektora (zajecia rozwijajgce uzdolnienie
ucznidéw oraz zajecia rozwijajgce zdolnosci polonistyczne/matematyczne)
2) oraz godziny przyznawane przez Organ Prowadzacy

2. Na poczatku roku szkolnego, dyrektor szkoty wraz z radg pedagogiczng, opracowuja
propozycje zajec pozalekcyjnych.

3. Udziat ucznibw we wszystkich formach zajeé¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny
i wymaga zgody rodzicow.

4. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidéw, za jakos¢ zajeé
oraz przestrzegajg zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

5. Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na
poczatku roku szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty.

6. W przypadku prowadzenia zajec¢ przez inny podmiot, za bezpieczenstwo uczniéw
i organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu
odpowiedniej umowy przez dyrektora szkoty.

§ 46

1. Dla wszystkich ucznidw klas IV- VIl organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje udziatu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestnictwo w zajeciach sg objeci
zajeciami opiekunczymi na terenie szkoty.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy

programowo wyzszej, ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.
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§ 47

Za organizacje dowozéw odpowiada Organ Prowadzgcy — Gmina Borki. Ze wzgledu na fakt,

iz dzieci uczeszczajgce do Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej, pochodzg gtéwnie ze wsi

Wola Chomejowa, a odlegtos¢ ich miejsca zamieszkania do szkoty nie jest wieksza niz trzy

kilometry, nie ma potrzeby organizacji dowozu. Jednakze, szkota na poczatku kazdego roku

szkolnego prowadzi monitoring potrzeby dowozu. W razie stwierdzenia takiej koniecznosci

szkota we wspétpracy z organem prowadzgcym organizuje dowéz.

1)

2)
3)

Rozdziat 2. Oddziat przedszkolny w szkole
§48

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.
Zajecia i aktywnosci w oddziale przedszkolnym realizowane sg wedtug ramowego
rozkfadu dnia.
Zajecia obowigzkowe odbywajg sie od poniedziatku do pigtku w godzinach od 8.00
do 13.00, w tym czasie pobyt dziecka jest bezptatny.
W oddziale przedszkolnym prowadzone sg zajecia opiekuricze od godziny 13.00-15.00,
dodatkowo ptatne wg stawki ustalonej przez szkote w porozumieniu z organem
prowadzacym.
Praca dydaktyczna i wychowawczo-opiekuricza prowadzona jest zgodnie z obowigzujaca
podstawg programowg i dopuszczonymi przez Dyrektora na wniosek nauczycieli do
uzytku programami wychowania przedszkolnego.
Nauczyciele pracujacy w oddziale przedszkolnym wykonujg swoje obowigzki zgodnie
z zapisami Statutu w rozdziatach o prawach, obowigzkach i zadaniach nauczycieli.
Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.
Oddziat przedszkolny ma zapewnione 3 positki: $niadanie, obiad i podwieczorek, ptatne
wg stawki ustalonej przez szkote w porozumieniu z organem prowadzgcym.
Cele, zadania i organizacja zaje¢ oddziatu przedszkolnego obejmujg w szczegdlnosci:
wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;
budowanie systemu wartosci;
ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia

sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia streséw
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)
12)

i porazek;

rozwijanie umiejetnosci spotecznych dzieci, ktdre sg niezbedne w poprawnych relacjach z
dzie¢mi i dorostymi;

stwarzanie warunkéw sprzyjajgcych wspodlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczng; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

budowanie dzieciecej wiedzy o swiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposdb zrozumiaty dla
innych;

wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania sie poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;
ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy réowiesniczej
i wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére
sg wazne w edukacji szkolnej;

prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczgcej rozwoju wychowanka.

umozliwienie dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spotfecznosci postugujace;j sie jezykiem regionalnym podtrzymywanie i rozwijanie poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

§49

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji o Prawach
Dziecka.
Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczaé 25.
Do oddziatu przedszkolnego uczeszczajg dzieci w wieku 3-6 lat.
Do oddziatu przedszkolnego moga réwniez uczeszczac dzieci w wieku 2,5 lat, w przypadku
kiedy s odpowiednio samodzielne.
Dzieci szescioletnie objete sg rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym.
Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego przeprowadza sie zgodnie z Uchwatg Rady Gminy
Borki w sprawie ustalenia kryteriow rekrutacji do publicznych przedszkoli, innych form
wychowania przedszkolnego i oddziatéw przedszkolnych w szkotach podstawowych dla

ktdrych Gmina Borki jest organem prowadzacym.
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10.
11.

12.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o rok. Decyzje w sprawie
odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty podstawowej, w obwodzie
ktorej dziecko mieszka, po zasiegnieciu opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.
Dzieci sg przyprowadzane i odbierane z oddziatu przez rodzicéw lub inne osoby wskazane
przez rodzicow.
Rodzice, lub osoby wskazane przez rodzicéw, majg obowigzek zapewni¢ bezpieczenstwo
dziecku w drodze do oddziatu i z powrotem.
Szkota organizuje dla dzieci lekcje religii.
W oddziale przedszkolnym mozna organizowac¢ wycieczki, dostosowane do wieku,
zainteresowan, potrzeb i mozliwosci dzieci wg Szkolnego Regulaminu Wycieczek.
Rodzaj innych (np. sportowych, artystycznych) dodatkowych zaje¢, ich czestotliwosc
i forma organizacyjna zalezg od wyboru rodzicéw.

§ 50
Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg pedagogiczng moze podjg¢ decyzje o skresleniu
dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do przedszkola w sytuacjach gdy:
1. rodzice zalegajg z ptatnosSciami powyzej okresu ptatniczego;
2. absencja dziecka trwa ponad 1 miesigc i jest nieusprawiedliwiona;
3. gdy zachowania dziecka, zagrazajg jego bezpieczeristwu i innych wychowankéw;
4. rodzice dziecka nie przestrzegajg postanowien niniejszego statutu.
Dyrektor szkoty po uzyskaniu informacji o zaistnieniu okolicznosci, zwotuje zebranie rady
pedagogicznej, ktdrg zapoznaje z podjetymi dziataniami ustalajgcymi przyczyny skreslenia
dziecka z listy.
Rada pedagogiczna po wnikliwym wystuchaniu informacji moze podjgé uchwate w danej
sprawie, zgodnie ze swoim regulaminem i wykonanie uchwaty powierza dyrektorowi
szkoty.
Dyrektor szkoty wykonuje uchwate rady pedagogicznej przez wydanie decyzji
administracyjnej, ktérag dorecza rodzicom osobiscie lub listem poleconym
za potwierdzeniem odbioru
Rodzicom przystuguje odwotanie od decyzji dyrektora przedszkola do Kuratora Oswiaty

w ciggu 14 dni od jej otrzymania.
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Rozdziat 3. Szczegétowa organizacja ksztatcenia na odlegtosé
§51
Ksztatcenie ucznidow na odlegtos¢ funkcjonuje zgodnie z obowigzujagcym planem lekcji
uwzgledniajgc bezpieczenstwo i higiene pracy przy komputerze (lekcja w trybie on-line trwa
30 min plus 15 min na konsultacje).
Zajecia na odlegto$¢é prowadzone sg dwiema metodami:

1. Metoda synchroniczna - zajecia online w czasie rzeczywistym za pomocg Meet Google
(link przestany poprzez Dziennik elektroniczny Librus Synergia) z zastosowaniem
nastepujgcych platform i aplikacji edukacyjnych:

1) E-podreczniki.pl

2) lekcjewsieci.pl

3) wolnelektury.pl

4) Gov.pl/zdalne lekcje
5) Narzedzia Google

2. Metody asynchroniczne (uzupetnienie dla metody synchronicznej) — nauczyciel
udostepnia materiaty a uczniowie wykonujg zadania w czasie odroczonym np. nagrania
lekcji, prezentacje, linki do materiatéw edukacyjnych, dokumenty, filmy dostepne dla
uczniow na platformie/w sieci, lekcje przez prace w chmurze, poszukiwanie informacji
w celu rozwigzania problemu, a nastepnie przygotowanie prezentacji efektow
wspolnej pracy, konsultacje, podczas ktérych nauczyciel jest dostepny on-line dla
uczniow. Udostepnianie materiatéw odbywa sie za posrednictwem dziennika
elektronicznego Librus Synergia, strony internetowej szkoty w sytuacji braku dostepu
do Internetu z wykorzystaniem telefondw komérkowych ucznia lub rodzicéw.

3. Nauczyciele prowadzg lekcje online ze szkoty lub miejsca zamieszkania wg
obowigzujgcego tygodniowego rozkfadu zajec.

4. W przypadku, gdy nauczyciel nie dysponuje odpowiednim sprzetem (komputerem,
laptopem z podfgczeniem do Internetu), z ktérego mogtby skorzysta¢ w domu, lub nie
posiada warunkédw do realizacji takiego nauczania w warunkach domowych,
na podstawie umowy uzyczenia wykorzystuje sprzet dostepny na terenie szkoty
do uzytkowania w warunkach domowych.

5. Nauczyciele dostosowujg program nauczania do narzedzi, ktére zamierzajg stosowac
w zdalnym nauczaniu, ze szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci psychofizycznych

uczniow.
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6. Uczniowie, ktérzy nie posiadajg sprzetu komputerowego mogg go wypozyczyé
ze szkoty na czas nauczania zdalnego.

7. Nauczyciele zobowigzani s3 do dokumentowania swojej pracy poprzez dziennik
elektroniczny oraz dokumentacje wskazang przez dyrektora szkoty.

8. Obecnos$¢ sprawdzana jest na wszystkich zajeciach online, warunkiem otrzymania
obecnosci jest wigczenie kamerki. W sytuacji gdy nauczyciel korzysta z funkcji
udostepniania ekranu, nie ma obowigzku wigczania kamerki. W sytuacji, gdy z jakis
przyczyn sprzet komputerowy posiadany przez ucznia zostanie uszkodzony lub
zaistniejg inne okolicznos$ci utrudniajgce korzystanie ze sprzetu przez ucznia na
lekcjach online, rodzic zgtasza wychowawcy zaistniatg sytuacje. Rodzic ma mozliwos¢:

1) wypozyczenia sprzetu dla swojego dziecka ze szkoty
2) lub uczen korzysta ze sprzetu komputerowego w szkole podczas lekcji zdalnych do
czasu rozwigzania problemu ze sprzetem.

9. W sytuacji gdy lekcja prowadzona jest metodg asynchroniczng (lekcja jest wysytana),
nauczyciel decyduje o terminie, sposobie oraz godzinie odestania zadania. Obecnos¢
ucznia na takiej lekcji jest rownoznaczna z odczytaniem przez niego wiadomosci
z wystang lekcjg tzn. aby otrzymac obecnosé na lekcji, uczert ma obowigzek odczytaé
wiadomos$¢ od nauczyciela z wystang lekcjag w czasie jej trwania, a nie po jej
zakonczeniu.

10. W sytuacji, gdy uczen nie moze uczestniczy¢é w zajeciach nie wazne z jakich przyczyn
(choroba, problemy techniczne) jedyng osobg, ktéra moze usprawiedliwi¢ nieobecnosé
czy poinformowac o nieobecnosci ucznia jest rodzic.

11. Wszystkie lekcje zarowno synchroniczne jak i asynchroniczne wysytane sg poprzez
dziennik elektroniczny Librus Synergia.

12. Lekcje on-line wraz z linkiem meet (spotkanie)umieszczane sg przez nauczycieli
w zaktadce TERMINARZ. Aby dotaczy¢ do lekcji on-line nalezy wejs¢ przez terminarz na
dany dzien i klikng¢ w niebieski napis ,,Dotgcz”.

13. Lekcja w formie asynchronicznej wysytana bedzie poprzez zaktadke WIADOMOSCI,
w ktérej nauczyciel bedzie zamieszczat materiaty do zapoznania sie i/ lub opracowania.

14. Na wszystkie zajecia on-line uczen loguje sie ze swojego konta uczniowskiego poprzez

dziennik elektroniczny Librus.
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3.1. Zasady komunikowania sie nauczycieli z rodzicami w systemie nauczania zdalnego
§ 52

1. Nauczyciele w czasie trwania trybu zdalnego sg zobowigzani do utrzymywania statego
kontaktu z rodzicami.
2.Kontakty nauczycieli z rodzicami powinny odbywac sie z wykorzystaniem nastepujgcych
narzedzi:

1) dziennik elektroniczny Librus Synergia

2) telefonéw komadrkowych i stacjonarnych,

3) komunikatorow takich jak WhatsApp, Messenger.
3.Kontaktujac sie z rodzicami nalezy okresli¢ i podaé do ich wiadomosci sposoby oraz czas,

kiedy nauczyciel jest dostepny dla rodzicéw.

3.2. Szczego6towe warunki weryfikowania wiedzy, informowania o postepach ucznia w nauce
§53

1. Nauczyciele opracowujg PSO zdalnego nauczania ze swoich przedmiotdw, o ktérych
informujg ucznidéw i rodzicow/prawnych opiekundw.
2. Postepy ucznidw sg monitorowane na podstawie biezgcych osiggnie¢ w pracy zdalnej
(nauczanie w czasie rzeczywistym) lub na podstawie wykonanych m.in.: éwiczen, prac, quizow,
projektow, zadan w czasie odroczonym (nauczanie w czasie odroczonym).
3. Nauczyciel moze wymagac¢ od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektéw umieszczonych w Internecie, np. na zintegrowanych platformach edukacyjnych lub
poprosi¢ o samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej, np. w postaci
zdjecia przestanego drogg mailowa.
4. Zdalne nauczanie nie moze polegac tylko i wytgcznie na wskazywaniu i/lub przesytaniu
zakresu materiatu do samodzielnego opracowania przez ucznia.
5. Nauczyciel ma obowigzek wyttumaczy¢, omowic i przecwiczyé z uczniami nowe tresci
podstawy programowej. Uczen ma prawo skorzysta¢ z konsultacji, porad i wskazowek
nauczyciela do wykonania zadania w formach i czasie okreslonych wczesniej przez nauczyciela.
6. Nauczyciel informuje ucznia o postepach w nauce i otrzymanych ocenach podczas biezgcej
pracy z dzieckiem lub po jej zakonczeniu w sposdb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np.
poprzez e-mail, telefon lub komunikatory spoteczne).
7. Nauczyciel informuje rodzica o postepach w nauce dziecka i otrzymanych przez niego
ocenach w sposéb wczesniej ustalony przez nauczyciela (np. poprzez e-mail, telefon lub

komunikatory spoteczne).
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8. Nauczyciel na biezgco informuje rodzica o pojawiajgcych sie trudnosciach w opanowaniu
przez ucznia wiedzy i umiejetnosci, wynikajacych ze specyfiki nauczania na odlegtos¢ (np.
poprzez e-mail, telefon lub komunikatory spoteczne).

9. Nauczyciel archiwizuje prace domowe poszczegdlnych ucznidéw na dany tydzien (lub
miesigc) i przechowuje je do wgladu. Prace pisemne, karty pracy oraz zdjecia wykonanych prac
plastyczno-technicznych sg przechowywane przez nauczyciela w specjalnie utworzonym do

tego celu folderze.

3.3. Szczegdétowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtos¢
§ 54

1. Informacje o postepach ucznia w nauce nauczyciele umieszczajg w dzienniku lekcyjnym
Librus Synergia.
2. Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidow nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci
psychofizyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wers;ji elektronicznej.
3. Jedli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego
ze wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu
wykonanie tych zadan w alternatywny sposéb.
4. Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego
kompetencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom
umiejetnosci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci wybranego
zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
5. W czasie pracy zdalnej nauczyciele ustalajg oceny biezgce za wykonywane zadania,
w szczegolnosci za:

1) prace domowag (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie itp.),

2) wypracowanie,

3) udziat w dyskusjach on-line, wypowiedz na forum,

4) inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

5) rozwigzywanie testow, quizow, rebusow itp.,

6) wszelkie formy aktywnosci wskazane przez nauczyciela,

7) odpowiedz ustna.
6. Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac¢ kartkdwki, testy, sprawdziany ze
szczegdlnym uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.
7. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek

technicznych, jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zostaé
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wykonane.
8. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajac jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesdli zadanie nie zostato wykonane w

sposob prawidtowy lub zawiera btedy.

3.4. Bezpieczenstwo i higiena pracy na lekgcji
§55

1. Lekcja online trwa 30 minut plus 15 minut na ewentualne konsultacje i pytania uczniow.

2. Podczas lekcji zdalnych zarowno nauczyciel jak i rodzic dla swojego dziecka zobowigzuje
sie zorganizowac stanowisko do pracy zdalnej w sposéb zapewniajgcy bezpieczne i
higieniczne warunki pracy.

3. Podczas zaje¢ spozywanie positkdw oraz korzystanie z telefonu komérkowego w celach
prywatnych przez obie strony jest zabronione.

4, W trakcie nauczania zdalnego, w sytuacji, gdy nauczyciele korzystaja ze swojego
prywatnego sprzetu komputerowego, ponoszg odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo
danych osobowych ucznidow, rodzicéw, innych nauczycieli oraz pracownikéw szkoty, ktore
gromadzg i sg zobowigzani do przestrzegania procedur okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych.

5. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za prywatny sprzet komputerowy ucznidow oraz
nauczycieli jak réwniez na sprzet uzyczony ze szkoty.

6. Nauczyciele zobowigzani sg do przestrzegania i stworzenia warunkéw bezpieczenstwa i
higieny pracy w miejscu wykonywania pracy nauczania zdalnego.

7. Za bezpieczenstwo swoich dzieci w czasie nauki zdalnej odpowiadajg rodzice.

Rozdziat 4. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
§ 56

1. Szkota udziela i organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach
okreslonych w rozporzadzeniu o pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Pomoc
udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu  indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajacych
w szczegolnosci z:

1) niepetnosprawnosci;
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2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem;

szczegoblnych uzdolnien;

zaburzen zachowania i emocji

specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

zaburzen komunikacji jezykowej;

choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg dziecka i jego rodziny,

sposobem spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi;

10) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego.

3. Uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielajg nauczyciele oraz specjalisci
realizujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy ,logopedzi i terapeuci pedagogiczni.

4. Rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w
formie porad, konsultacji, warsztatow i polega na organizowaniu wsparcia
w rozwigzywaniu probleméow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich
umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w trakcie
biezgcej pracy, oraz specjalisci wykonujacy zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej we wspodtpracy z:

1) rodzicami ucznia;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) psychologiem i pedagogiem szkolnym:;

5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwréci¢ kazdy podmiot funkcjonujgcy
w szkole.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom szkoty w formie:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10.

11.

12.

13.

zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;

zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

logopedycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym;

zajec rozwijajacych uzdolnienia;

konsultacji przedmiotowych;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

porad i konsultacji;

warsztatow.
Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla dzieci wykazujgcych trudnosci
w spetnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego.
Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktére powodujg
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke.
Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla ucznidow szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Szczegdtowe zasady organizowania pomocy psychologiczno — pedagogicznej okresla
odrebny dokument ,,Procedura udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej”

oraz procedury konsultacji szkolnych.

Rozdziat 5. Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty
§57

Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i problemoéw wystepujacych w spotecznosci szkolnej.
Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym
skierowane sg do uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.
Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli szkoty przy
wspotpracy z rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radag
pedagogiczna.
Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo -
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profilaktycznego szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumienie z radg
pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca
oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go
z rodzicami oddziatu.

6. Program, o ktorym mowa w ust. 1., realizowany jest przez wszystkich nauczycieli

szkoty.

Rozdziat 6. Organizacja zajec rewalidacyjnych
§58

1. Do szkoty przyjmuje sie ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicéw.

2. Uczniowi objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych. Program ten stanowi indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny.

3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym szkota zapewnia:

1) petna realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do nauki i Srodki dydaktyczne;

3) integracje ze srodowiskiem rowiesniczym.

4. Nalezy zwolni¢ ucznia z wadg stuchu, z gtebokg dysleksja rozwojowa, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego do korica danego etapu edukacyjnego na
whniosek rodzicéw na podstawie opinii poradni PP, w tym poradni specjalistyczne;j,

z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

Rozdziat 7. Organizacja indywidualnego nauczania
§ 59
1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty,

zostaje on objety indywidualnym nauczaniem.
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2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu
prowadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Whniosek, o ktéorym mowa w ust. 2., rodzice sktadajg do dyrektora szkoty wraz
z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia
indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposéb zapewniajacy wykonanie zalecen
okreslonych w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym
i bezposrednim kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce
z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywidualnego
nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania
objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w miejscu, w ktérym sg organizowane zajecia
indywidualnego nauczania.

9. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem, dyrektor szkoty umozliwia udziat
w zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach
szkolnych oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

10. Na wniosek rodzicdw ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia ulegt czasowej poprawie
i umozliwia mu uczeszczanie do szkoty, dyrektor zawiesza organizacje indywidualnego
nauczania na okres wskazany w zaswiadczeniu lekarskim.

11. Na wniosek rodzicdw ucznia i na podstawie dotgczonego do wniosku zaswiadczenia
lekarskiego, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia mu uczeszczanie do
szkoty, dyrektor zaprzestaje organizacji indywidualnego nauczania oraz powiadamia
o tym poradnie, ktéra wydata orzeczenie i organ prowadzacy szkofe.

§ 60
1. Na wniosek lub za zgoda rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
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dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz
wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie
nauczania dla danej klasy wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien,
zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztafci sie wedtug systemu innego niz udziat
w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczania.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwodch lub wiecej klas i moze byc
klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za zgoda
rodzicéw, rodzice lub nauczyciel.

7. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 6., sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem
wychowawcy oddziatu, ktdry przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach
i oczekiwaniach ucznia oraz jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotgcza sie do
whniosku wraz z opinig poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajacy realizacje w ciggu
jednego roku szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwéch klas, wymaga
sie takze pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad szkotg.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje
program nauki opracowany poza szkoty, ktéory uczen ma realizowa¢ pod jego
kierunkiem.

10. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia
edukacyjne do danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na
wybrane zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia albo realizowac¢ program
w catosci lub w czesci we wiasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprostac
wymaganiom z zajeé edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem

nauki, nauczyciel prowadzacy zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego
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12.

1)
2)
3)

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

nauczyciela uczgcego ucznia, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne z tych zajeé¢ do
indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowe;.

Uczen, od klasy IV, realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

egzaminu klasyfikacyjnego.

Rozdziat 8. Organizacja swietlicy szkolnej

§61
Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidw, ktérzy pozostajg w szkole dtuzej bez
wzgledu na czas pracy ich rodzicbw — na wniosek rodzicéw lub ze wzgledu na
organizacje dojazdu do szkoty lub ze wzgledu na inne wazne okolicznosci wymagajace
zapewnienia im opieki. Aktywno$¢é zawodowa rodzicéw/opiekundw prawnych nie jest
warunkiem przyjecia dziecka do Swietlicy.
Podczas zajec¢ swietlicowych, zapewnia sie uczniom:
bezpieczenstwo i zorganizowang opieke wychowawczg;
pomoc W nauce;
odpowiednie warunki do nauki wifasnej i rekreacji, ktore uwzgledniajg potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
Swietlica w szczegdlnosci organizuje:
zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidéw poprzez organizowanie zajec
w tym zakresie;
zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny;
pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji, odrabianiu zadarn domowych;
wyréwnywanie szans edukacyjnych;
zajecia o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
gry i zabawy ruchowe oraz inne formy kultury fizycznej w pomieszczeniach i na
Swiezym powietrzu, majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;
warunki organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie nawykdéw kultury Zzycia
codziennego;
zajecia wyrabiajgce nawyki higieny, czystosci; promuje zdrowy styl zycia;

zajecia rozwijajgce samodzielno$é, samorzadnosc i aktywnos¢ spoteczng;

10) zajecia ksztaftujgce umiejetnosci wspodtdziatania w grupie rowiesniczej;

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 48



11)

12)

13)
4.

10.

11.

udziat ucznidw w réznych imprezach i konkursach;

wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do swietlicy szkolnej,
takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda, terapeutami pedagogicznymi;
wspotprace ze sSrodowiskiem lokalnym.

Zajecia Swietlicowe prowadzone sg w grupach wychowawczych, w ktérych liczba
uczniow nie powinna przekraczac 25.

Swietlica realizuje dziatania na podstawie corocznie sporzadzanego planu pracy
zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.

W planie pracy swietlicy wystepujg nastepujgce formy zajeé: czytelnicze, plastyczno-
techniczne, umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy, zajecia rekreacyjno-
sportowe, zajecia rozwijajgce zainteresowania i zdolnosci.

Nauczyciele swietlicy prowadzg dokumentacje pracy opiekunczo-wychowawczej
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Pracownicy pedagogiczni $Swietlicy wchodzg w sktad rady pedagogicznej i sktadajg
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Godziny pracy swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty,
uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zaje¢, potrzeby rodzicow i uczniow korzystajgcych z
zajec Swietlicowych.

Rodzice sktadajg wniosek o zapisanie dziecka do Swietlicy do sekretariatu szkoty. Wzér
obowigzujgcego wniosku i termin jego sktadania okresla dyrektor szkoty.

Nauczyciele swietlicy wspdtpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym,

otaczajgc opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

§62

1. Do zadan wychowawcy Swietlicy szkolnej naleza:

1)
2)

3)

4)

organizowanie pomocy W nauce, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;.
organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na powietrzu, majacych na
celu prawidtowy rozwdj fizyczny,

ksztattowanie nawykéw higieny oraz dbato$¢ o zachowanie zdrowia,
upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej,

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajec

w tym zakresie,
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5)

ksztattowanie postaw i nawykdéw kulturalnego zachowania sie,

2. Specyficzng forma opieki w ramach zajec swietlicowych s3:

1)

2)

3)

opieka nad uczniami, ktdrzy nie uczeszczaja na zajecia edukacyjne z religii
organizowane w szkole, umieszczone w ,,$Srodku” rozktadu zaje¢,

opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecnosci nauczyciela, w sytuacji
niemoznosci zorganizowania innej formy zastepstwa,

dzieci ze swietlicy odbierane sg przez rodzicdw Ilub osoby przez nich
upowaznione. Samodzielny powrdt dziecka mozliwy jest na podstawie pisemnej

zgody rodzica.

3. Obowigzki wychowawcy swietlicy:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

planuje i organizuje prace dydaktyczno — wychowawczg w grupie,

podejmuje zadania zmierzajgce do rozwijania zainteresowan uczniow oraz ksztattuje
umiejetnos¢ wspdtpracy w zespole i rozwigzuje konflikt,

troszczy sie o zdrowie, bezpieczenstwo dzieci i sprawuje nad nimi statg opieke,
wspotpracuje z wychowawcami klas, pedagogiem, psychologiem i rodzicami ucznidéw,
prowadzi dokumentacje: dziennik zaje¢ oraz plany pracy, kontroluje obecnos¢
na zajeciach,

realizuje plan opiekunczo —wychowawczy swietlicy,

wykonuje inne zadania zlecone przez Dyrektora szkoty,

dba o estetyczny wystrdj i porzadek w salach.

4. Szczegobtowq organizacje Swietlicy okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 9. Organizacja stotowki szkolnej
§63

W celu realizacji zadan opiekuniczych i wspomagania prawidtowego rozwoju ucznidow
w szkole jest organizowana stotéwka.
Koszty prowadzenia stotéwki pokrywa organ prowadzgcy szkote, w tym wynagrodzenie
i pochodne pracownikéw obstugi kuchni, ktérych liczba jest corocznie zatwierdzana
przez ten organ w arkuszu organizacyjnym szkoty.
Korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej jest odptatne.
W szkole, w celu ufatwienia uczniom korzystania ze stotéwki szkolnej, dla klas | -VIII
ustala sie przerwe obiadowg trwajgcg 20min.

Szkota zapewnia dzieciom positki zgodnie z ich wyznawana religig oraz przynaleznoscia
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do grupy etniczne;j.

6. Szkofa zapewnia dzieciom mozliwos¢ odgrzewania potraw, jezeli zachodzi taka
potrzeba.

7. Warunki korzystania ze stotdwki szkolnej, w tym wysokos¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w drodze wewnetrznego zarzgdzenia w porozumieniu z organem
prowadzgcym szkote.

8. Organ prowadzacy szkote moze zwolnié rodzicow z catosci lub czesci optat:

1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

9. Prace stotéwki okresla regulamin, ktéry jest odrebnym dokumentem.

10. Szczegdtowaq organizacje stotdwki okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 10. Organizacja biblioteki szkolnej
§64

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolne;j.

2. Biblioteka jest pracownig interaktywng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warunkow
pracy nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw ucznidw.

3. W sktad biblioteki wchodzg:

1) wypozyczalnia, ktéra gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z fgcza internetowego;

2) czytelnia, w ktérej udostepnia sie ksiegozbidr podreczny na miejscu oraz umozliwia
uzytkownikom korzystanie z facza internetowego.

4. Szczegétowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrecznikdw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.

5. Do zbioréw bibliotecznych nalezg ksigzki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na
nosnikach elektronicznych oraz inne materiaty niezbedne do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty.

§ 65

1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty, sg one dostosowywane do
tygodniowego rozktadu zajeé szkoty tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do
ksiegozbioru.

2. Biblioteke prowadzg nauczyciele bibliotekarze, ktérych zadaniem jest:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)
9)

2)
3)

4)

5)
6)
7)
8)
9)

gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, podrecznikdw,
materiatdw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych zgodnie z potrzebami uczniéw
i nauczycieli oraz potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;

tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno —
komunikacyjng oraz do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z réznych zrédet;

zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikéw;

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie
u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie;

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturowg i spoteczng,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej uczniow
nalezgcych do mniejszosci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotfecznosci
postugujacej sie jezykiem regionalnym;

podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialne;j;
wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno -
wychowaweczych i opiekuniczych;

umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

§ 66

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
udostepnianie ksigzek i innych Zzrédet informacji,
tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z
réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,
organizowania réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowq i spoteczng,
udzielanie informacji bibliotecznych,
poradnictwo w wyborach czytelniczych,
prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

10) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw,

11) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.
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§ 67
1. Biblioteka wspotpracuje z:

1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania
i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania
i samoksztatcenia;

2) nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia
materiatdw dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych,
organizacji wspolnych przedsiewzie¢;

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawania
i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych ucznidw;

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji
o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany
doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych
i kulturalnych;

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

2. W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem
aktualnych przepiséw wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca
1997 r. o bibliotekach (Dz. U. z 2012 r. poz. 642 i 908 oraz z 2013 r. poz. 829).

3. Biblioteka postuguje sie pieczatkg okragta o srednicy 30 mm, zawierajacg w srodku
napis Biblioteka, a w otoku napis Szkota Podstawowa w Woli Chomejowej.

4. Szczegbtowq organizacje biblioteki okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat 11. Bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote
§ 68

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie szkoty.

2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenistwa pozarowego, zgodnie z ktdrg co roku
przeprowadza sie prébng ewakuacje ucznidow i pracownikéw w terminie nie dtuzszym
niz 3 miesigce od dnia rozpoczecia roku szkolnego.

3. Wychowawcy oddziatédw majg obowigzek zapoznaé ucznidow z zasadami ewakuacji
obowigzujgcymi w szkole.

4. Dyrektor szkoty powotuje sposréd nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa
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i ewakuacji, w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa
w ust. 2.

5. Szkota przestrzega przepiséw bezpieczedstwa i higieny wynikajacych z odrebnych
przepisdw obowigzujgcych w placéwkach oswiatowych, ich przestrzeganie podlega
kontroli wewnetrznej i zewnetrznej.

6. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca
prowadzenia zajeé¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce
i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpowiednie stuzby.

7. Nauczyciel nie moze przystapi¢ do prowadzenia zajeé¢ zanim zagrozenie nie zostanie
usuniete.

8. Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety lub narzedzia itp.

9. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz
w innych miejscach, w ktérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje
sprawnos¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajeé, dba o prawidtowg organizacje pracy,
dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy zaje¢ do mozliwosci
fizycznych i zdrowotnych ucznidw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnos$¢ nauczyciela, uczniowie nie mogg
przebywac w sali gimnastycznej ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.

10. Nauczyciel zapoznaje ucznidw z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali
gimnastycznej, sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach
roku szkolnego.

11. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania
sie z informacja dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicéw.

12. Wyjazdy na zawody sportowe, kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej zgody
rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku
fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane s3 do zakonczenia roku szkolnego

w dokumentacji nauczyciela organizujgcego zawody.

§ 69
1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed
przystgpieniem do zajeé i oznaczenia obecnosci ucznia w dzienniku.

2. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia szkoty przez ucznia, nauczyciel
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zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomic o tym wychowawce oddziatu lub pedagoga
oraz rodzicow.

3. Uczen pozostaje pod opieka nauczycieli w czasie 15 minut przed rozpoczeciem
obowigzkowych dla niego zajeé¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakoriczenia
z wyjatkiem:

1) ucznidw korzystajacych ze Swietlicy szkolnej, ktdrzy od chwili zgtoszenia sie do Swietlicy
do momentu jej opuszczenia, znajdujg sie pod opiekg nauczyciela swietlicy szkolnej;

2) uczniéw korzystajacych z zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, ktérzy
pozostajg pod opieka nauczyciela prowadzgcego zajecia od godziny ich rozpoczecia do
chwili ich zakonczenia.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znalezli sie na jej terenie
z przyczyn nie majgcych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki
realizowanej w danym dniu.

5. Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow ponoszg:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne;

2) za ucznidéw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi nauczyciele petnigcy
dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia;

3) za ucznidw przebywajacych w bibliotece — nauczyciel bibliotekarz, za uczniéw
przebywajgcych w swietlicy — nauczyciel swietlicy szkolnej.

6. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na lekcje na korytarzu
przy sali, w ktdrej bedg mieli zajecia.

7. lezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajec
przed ich zakoriczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ dyrektor
lub wicedyrektor szkoty moze:

1) na pisemna prosbe rodzicow dostarczong przez ucznia, zwolni¢ go z zajeé na
warunkach okreslonych przez rodzica, z tym, ze od tej chwili odpowiedzialnos¢
za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice;

2) zwolnic¢ z zajec ucznia, ktory uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub
ulegt urazowi. W tym wypadku:

a) niezwitocznie zawiadamia sie rodzicéw o dolegliwosciach dziecka i postepuje zgodnie z
poczynionymi ustaleniami;

b) ucznia musi odebra¢ ze szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica

upowazniona. Niedopuszczalne jest, aby chore dziecko opuscito budynek szkoty bez
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11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

opieki osoby doroste;.

Odpowiedzialno$¢ szkoty za bezpieczenstwo uczniéw kornczy sie wraz z opuszczeniem
przez nich terenu szkoty.

Po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych, uczen, ktory oczekuje na zajecia dodatkowe, ma
obowigzek zgtosic¢ sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osdéb dorostych, nauczycieli
i pracownikdw niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzagdkowaé sie
ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzega¢ zasad regulaminu korzystania
z boiska oraz przebywac na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, trenerdw,
rodzicow.

Szkota moze organizowac wypoczynek. Organizator wypoczynku (dyrektor) informuje
rodzicdw uczestnika o warunkach organizacji wypoczynku, w szczegdlnosci o terminie,
miejscu lub trasie wypoczynku, jego programie i regulaminie. Organizator zakfada dla
uczestnika wypoczynku karte kwalifikacyjng. Podaje on w karcie kwalifikacyjnej
wymagane informacje, a nastepnie przekazuje jg rodzicom uczestnika albo
petnoletniemu uczestnikowi wypoczynku.

Podczas pobytu uczniéw na wycieczkach, zielonych szkotach, zawodach sportowych
iinnych, szkota zapewnienia im bezpieczedstwo, ktére uregulowane jest
wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole odbywa sie za zgodg dyrektora szkoty i musi byé zgtoszona
uprzednio do niego.

Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie imprezy organizowanej w szkole lub poza nig
odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktérym dyrektor powierzyt
opieke nad uczniami.

W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia
pierwszej pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora
szkoty i rodzicdw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku
regulujg odrebne przepisy.

W szkole prowadzone sg zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie
w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych

utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie réwiesniczej.
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24,
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28.

Pracownicy szkoty majg obowigzek kontrolowania oséb wchodzgcych na teren
placéwki dla zapewnienia bezpieczeristwa uczniom.

Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opuscié¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie
opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

Nauczyciel niezwtocznie powiadamia dyrektora szkoty w przypadku stwierdzenia,
iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje sie pod wptywem alkoholu lub
srodkéw odurzajacych.

Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz
zawiadamia rodzicéw ucznia.

Uczniowie pozostawiajacy rowery przy budynku szkoty zobowigzani s3g
do zabezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.
Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

Uczniowie, ktérzy majg pisemna zgode rodzicéw na samodzielny powrdét do domu po
zakonczeniu zajeé, obowigzkowo, niezwtocznie opuszczajg teren szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzystac z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego
dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Szkota moze poméc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajac radzie
rodzicéw oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela
podejmuje rada rodzicow.

Dyrektor szkoty moze podjg¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia
w ramach $rodkéw finansowych szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela,
w uzasadnionych przypadkach.

§70

W szkole prowadzony jest monitoring wizyjny w celu zapewnienia uczniom, pracownikom

i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty bezpieczerstwa oraz w celu

zabezpieczenia budynku szkoty przed zagrozeniami. Rejestrator i podglad kamer znajduje sie

w gabinecie dyrektora.

§71
Zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢ i wycieczek okreslajg odrebne przepisy.
W szkole prowadzony jest rejestr wyjs¢ grupowych ucznidw, ktore nie sg wycieczkami.
Wyjscie nalezy rozumiec jako opuszczenie przez grupe ucznidw pod opieka nauczyciela
terenu szkoty lub placowki.

Rejestr zawiera date, miejsce i godzine wyjscia lub zbidrki ucznidw, cel wyjscia, miejsce
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i godzine powrotu, imiona i nazwiska opiekundw, liczbe uczniéw oraz podpisy

opiekunow oraz dyrektorow.

Rozdziat 12. Opieka zdrowotna i stomatologiczna
§72

W celu spetnienia wymogow ujetych w ustawie o opiece zdrowotnej nad uczniami
z dnia 12 wrzesnia 2019 r. w szkole zapewnia sie obecno$¢ pielegniarki srodowiska
nauczania i wychowania, higienistki szkolnej, realizujgcej opieke zdrowotng nad
uczniami.
W szkole realizowana jest opieka zdrowotna nad uczniami i obejmuje:
profilaktyczng opieke zdrowotng;
promocje zdrowia;
opieke stomatologiczng.
W celu zapewnienia opieki medycznej i zapewnienia profilaktyki zdrowotnej dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzgcym zawiera porozumienie z wifasciwym
Osrodkiem Opieki Zdrowotnej.
Opieka zdrowotna nad uczniami ma na celu:
ochrone zdrowia uczniéw, w tym zdrowia jamy ustnej;
ksztattowanie u uczniéw postaw prozdrowotnych oraz odpowiedzialnosci za wtasne
zdrowie.
Cele s3 realizowane poprzez:
dziatania na rzecz zachowania zdrowia oraz zapobiegania powstawaniu lub rozwojowi
chordéb, w tym choréb zakaznych;
wczesne wykrywanie problemoéw zdrowotnych i czynnikéw ryzyka;
edukacje zdrowotng i promocje zdrowia, w tym aktywnosci fizycznej i sportu oraz
prawidtowego zywienia.
Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w szkole sprawuje pielegniarka
srodowiska nauczania i wychowania
Opieke stomatologiczng nad uczniami sprawuje lekarz dentysta.
W zakresie edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, w sprawowaniu opieki
stomatologicznej nad uczniami moze uczestniczy¢é réwniez higienistka

stomatologiczna.
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9. Opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana we wspofpracy z rodzicami.
10. Rodzice majg prawo do wyrazenia sprzeciwu dotyczacego profilaktycznej opieki
zdrowotnej oraz profilaktycznej opieki stomatologicznej ztozonego w formie pisemnej

do swiadczeniodawcy realizujgcego opieke.

Rozdziat 13. Organizacja wolontariatu w szkole
§73

1. W szkole w ramach dziatan samorzgdu uczniowskiego organizuje sie prace
charytatywng na rzecz potrzebujgcych. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego
Kota Wolontariuszy zwanego dalej Kotem.

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty:
nauczycieli, ucznidw oraz rodzicow na rzecz potrzebujgcych.

3. Wolontariusz w szkole to osoba, ktéra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje
Swiadczenia na zasadach okreslonych w Szkolnym Kole Wolontariuszy.

4. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowac na rzecz
innych.

5. Nieletni cztonkowie Kota zobowigzani sg przedstawié¢ pisemng zgode rodzicéw na
dziatanie w Wolontariacie.

6. Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:
1) srodowisko szkolne;
2) S$rodowisko pozaszkolne.

7. Prawa i obowigzki wolontariusza oraz system rekrutacji do kota, zakres jego dziatania i
realizowanych zadan okresla regulamin wolontariatu bedgcy odrebnym dokumentem.

8. Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb i w miejscu i czasie
okreslonym w porozumieniu z korzystajgcym z ustug charytatywnych. Wzér
porozumienia i inne szczegdétowe ustalenia dotyczgce funkcjonowania kota reguluje
Regulamin Kota.

9. Wolontariusz moze wykonywac¢ swiadczenia na rzecz:
1) stowarzyszenia ktérego jest cztonkiem;

2) fundacji.
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10. Dziatalnos¢ w Szkolnym Kole Wolontariatu jest potwierdzona dyplomem, ktéry wrecza
sie na zakonczenie roku szkolnego po spetnieniu warunkéw okreslonych

w regulaminie.

Rozdziat 14. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty
§74

1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wtasnej inicjatywy, zwane dalej
L,innowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne,
majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.

4. Do realizacji planowanych dziatan innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe
i organizacyjne zapewnia dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkoty zwraca sie o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego
szkote w przypadku, gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych.

6. Innowacja, wymagajgca naktadéw finansowych, moze by¢ podjeta wéwczas, gdy organ
prowadzgcy szkote wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

7. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

8. Zasady innowacji w postaci opisu, opracowuje zespét autorski lub autor innowacji,
z ktérymi autorzy (autor) innowacji zapoznaja rade pedagogiczna.

9. Dyrektor szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji;

2) opinii rady pedagogicznej;

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w szkole,
w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczes$niej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.

11. Innowacja po jej zakoniczeniu podlega ewaluacji. Sposéb przeprowadzenia ewaluacji
innowacji zawarty jest w jej opisie.

12. Szczegdtowe zasady wprowadzania innowacji okresla Procedura wprowadzania

innowacji pedagogicznej, ktéra jest odrebnym dokumentem.
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Rozdziat 15. Wspétpraca szkoty z rodzicami

§75
Szkota wspétpracuje z rodzicami poprzez:

organizacje zebran poszczegdlnych oddziatéw;

prowadzenie konsultacji w trakcie ktorych rodzice mogg uzyskac informacje na temat
osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej pracy
z dzieckiem, uzyskaé formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;
organizowanie wspadlnych spotkan okolicznosciowych;

wigczanie w realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

wigczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie, przez nauczycieli, biezgcej informacji na temat osiggniec¢ ucznia, wydarzen
klasowych i szkolnych;

mozliwos¢ wglagdu przez rodzicow w dokumentacje dotyczgcy ich dziecka.

Rodzice majg prawo do:

wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia
dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skory, rasy, narodowosci, wyznania,
pici oraz pozycji ekonomicznej;

uznania ich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatarh edukacyjnych na terenie szkoty
z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;
wptywac na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posrednictwem rady
rodzicow;

zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

pomocy materialnej ze strony wtadz publicznych, w przypadku trudnosci finansowych
uniemozliwiajacych prawidtowe funkcjonowanie ich dziecka w szkole;

zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka,
zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoty i innymi dokumentami
majacymi wptyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;

10) do wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich
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jak: religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

. uchylony

Rodzic ma prawo zwrdcenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

odroczenie obowigzku szkolnego;

przyspieszenie obowigzku szkolnego;

objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;

realizacje obowigzku szkolnego poza szkotg.

Zebrania oddziatdw sg protokotowane.

Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz
roku szkolnego, proponuje harmonogram spotkan oraz wybiera tréjke klasowa.
Wychowawca oddziatu moze zwofa¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz rady oddziatowej.
O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu ma obowigzek
poinformowania dyrektora szkoty.

Wychowawca oddziatu moze komunikowac sie z rodzicami wykorzystujgc: telefon,
poczte e-mailowg, dziennik elektroniczny Librus Synergia.

Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposdb przekazywania tych informacji.

W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki, odzywiania
oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi szkoty
uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju

psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 16. Pomoc materialna dla uczniow

§76

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze sSrodkéw przeznaczonych na ten

cel w budzecie panstwa lub budzecie jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

3. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

1)

Stypendium szkolne;
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2) Wyprawka szkolna;

3) Zasitek losowy.

§77

1. Rada Gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla ucznidow zamieszkatych na terenie gminy, ktéry dostepny jest w sekretariacie szkoty
oraz u pedagoga szkolnego.

2. Swiadczenie pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznaje Wéjt Gminy Borki.

3. W sprawach swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym wydaje sie decyzje
administracyjne.

4. Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa przyznawane na:
a) wniosek rodzicow;

b) wniosek dyrektora szkoty

Rozdziat 17. Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego
§78
W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe.

1. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego,
ktore zapewnig uczniom rozwijanie swiadomosci wtasnych uzdolnien, posiadanych
kompetencji i zainteresowan.

2. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego
poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych decyzji oraz usSwiadomienie
konsekwencji dokonywanych wyboréw.

3. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztatcenie u uczniéw
umiejetnosci radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje oraz wychodzenia
naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom zawodowym.

4. Doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara sie przyblizyé
poszczegdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do zaktadéw pracy
i instytucji.

5. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

6. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego ujete sg w szkolnym programie

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 63


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=29-01-2015&qplikid=1&P1A6

wychowawczo — profilaktycznym i realizowane przez wszystkich nauczycieli uczacych
w szkole.

7. Na koniec roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja dziatan, na podstawie ktérej
formutowane sg wnioski i rekomendacje uwzglednione w konstruowaniu programu na
nowy rok szkolny.

DZIAL V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§79

1. Szkota =zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli regulujg ustawy: Karta Nauczyciela oraz Prawo
Oswiatowe, a pracownikdw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy ustawy
o pracownikach samorzgdowych oraz ustawa Kodeks Pracy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wtasciwy do
spraw oswiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania
pracownikdw niepedagogicznych szkoty okreslajg przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

Rozdziat 1. Prawa i obowigzki nauczycieli
§ 80
1. Nauczyciel w szczegélnosci ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwtasciwsze sposrdd uznanych przez wspoéfczesne nauki pedagogiczne;
3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacje programu dydaktyczno —
wychowawczego;
4) wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
5) korzystania, z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych;
6) pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych oséb z kierownictwa w sprawach
zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
§81
1. Do obowigzkdw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnienia warunkéw do rozwoju ucznia;

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 64



2)
3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

17)
18)
19)

zaangazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju szkoty;
zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej
oraz realizowanych zadan organizacyjnych;

prowadzenie zajec zgodnie z tygodniowym rozktadem;

ksztattowanie u ucznidéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologia
informatyczng i wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych;
udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wtasnego rozwoju oraz w osigganiu
postepdw i sukcesow;

uwzglednianie w swojej pracy udzielanie pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych;

zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien;

stosowanie metod pracy z uczniami, ktére sg odpowiednio dobrane, zréznicowane
i skuteczne, celem pobudzenia ich aktywnosci;

precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych
mozliwosci i predyspozycji ucznidéw;

przestrzeganie obowigzujgcych w szkole zasad oceniania, klasyfikowania
i promowania ucznidow oraz zasad przeprowadzania sprawdzianow;

petna realizacja podstawy programowej;

przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich
temat;

zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych
uczniow, zgtaszanie ich wychowawcy oddziatu, psychologowi, pedagogowi
szkolnemu, specjaliscie;

przestrzeganie przepiséw prawa oraz zapiséw niniejszego statutu;

ochrona danych osobowych swoich uczniéw;

prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa

i zaleceniami dyrektora szkoty.

2. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz

podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza, w tym zadan

zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom.
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3. Do zadan nauczyciela nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)

15)

16)

17)

realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty;

efektywnie realizowac przyjety program nauczania;

wtasciwie organizowac proces nauczania;

ocenia¢ uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania;

dokonywaé systematycznej ewaluacji swojej pracy;

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzegaé przepisow bhp i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie;

kontrolowaé¢ obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie
poinformowaé wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci;

w miare mozliwosci zapobiegaé niepowodzeniom szkolnym ucznidw;
indywidualizowac proces nauczania;

wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

troszczy¢ sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty;

aktywnie uczestniczy¢ w pracach funkcjonujgcych w szkole zespotéw nauczycieli;
opracowywac plany pracy i dokonywac ich ewaluacji w formie sprawozdan;
przeprowadza¢ diagnozy w zakresie nauczanej edukacji i przedstawia¢ radzie
pedagogicznej wyniki analiz oraz wnioski i rekomendacje;

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem epidemii, w tym
COVID-19, realizacja zadan nauczycieli , specjalistéow, wychowawcdéw, nauczyciela
bibliotekarza oraz innych pracownikdéw szkoty odbywa sie poprzez organizacje zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu
realizacji tych zadan, zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy prawo
oSwiatowe. Wszyscy nauczyciele sg zobowigzani do dziatan zapewniajgcych
uczniom bezpieczenistwo w sieci w ramach udostepnianych im materiatéw, zrédet
oraz stosowanych metod i narzedzi;

uczestniczy¢ w przeprowadzaniu egzamindw zewnetrznych w szkole, w tym
w wymianie miedzyszkolnej;

organizowac zajecia wynikajgce z zainteresowan uczniéw ( wg biezgcych potrzeb

uczniow, nieujetych w statym harmonogramie);
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18) organizowaé/wspodtorganizowaé imprezy o charakterze wychowawczym lub
rekreacyjno — sportowym , zgodnie z programem wychowawczo— profilaktycznym
szkoty i planem pracy szkoty;

19) organizowac zajecia sportowe i rekreacyjne wg potrzeb uczniow;

20) organizowac zajecia pozalekcyjne artystyczne;

21) organizowac¢ nieobowigzkowe zajecia o charakterze edukacyjnym;

22) organizowac zajecia rozwijajgce pozostate zainteresowania;

23) udziela¢ uczniom konsultacji indywidualnych/ zbiorowych (dorazne zajecia
wyréwnawcze), a takze pomocy w przygotowaniu sie do egzaminéw, konkurséw
przedmiotowych i innych form wspétzawodnictwa;

24) koordynowaé pozostate dziatania statutowe szkoty w wybranym zakresie, zgodnie
z planem pracy szkoty;

25) prowadzi¢ wymagang przepisami prawa dokumentacje przebiegu nauczania,
wychowania i opieki;

26) petni¢ réine funkcje w szkole (opiekun samorzadu szkolnego, cztonek komisji
rekrutacyjnej, cztonek komisji stypendialne;j itp.);

27) wspotpracowac z instytucjami wspierajgcymi dziatalnosé statutowg szkoty;

28) uczestniczy¢ w zebraniach rady pedagogicznej oraz indywidualnych spotkaniach
z rodzicami;

29) kazdorazowo udostepnia¢ w formie skanéw lub zdje¢ wszelkie prace pisemne
uczniom i rodzicom poprzez dziennik elektroniczny Librus Synergia;

30) na wniosek rodzica udostepnia¢ prace z egzaminu klasyfikacyjnego lub
poprawkowego;

31) inne zadania nauczycieli wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

Rozdziat 2. Zadania wychowawcy oddziatu
§ 82
1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:
1) tworzenie warunkdéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenistwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatarn umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw
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1)
2)

b)

c)

d)

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,

planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami:

rézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
ustala tresci i formy zajeé tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajagc z nimi

i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidéw szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z réznymi trudnos$ciami i niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

- wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

- wtaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

zapoznawanie rodzicéw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

diagnoze potrzeb uczniéw w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

ksztattowanie osobowosci ucznia,

systematyczng wspodtprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielegniarka,

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikdw w nauce, zgodnie z jego
mozliwosciami i zainteresowaniami,

dbanie o regularne uczeszczanie ucznidéw na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
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absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) troske o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachecanie do udziatu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki miedzy wychowankami,

13) wyrabianie u ucznidw poczucia wspodtodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, miejscowosci,

14) wywieranie wptywu na witasciwe zachowanie uczniéw w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania sie uczniéw — podejmowanie srodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym i
rodzicami ucznia,

15) ochrone przed skutkami demoralizacji i uzaleznieri, podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higiene, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nig,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
$rodrocznych i rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiggnieciach, sukcesach, trudnosciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslone;j
zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji —we wspotpracy z zespotem
wychowawczym — programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw.

4. Wychowawca ma prawo do wuzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej,
metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach
edukacyjnych od dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, zespotéw wychowawczych, doradcéw metodycznych i instytucji
wspomagajacych szkote.

5. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty

w nastepujacych przypadkach:
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1) na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,

2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami
wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni ztozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana

wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzgdu klasowego i klasowej rady rodzicéw.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do dyrektora szkoty,

ktdrego decyzja jest ostateczna.

§83

1. Wychowawca jest odpowiedzialny za witasciwe, zgodne z przepisami i terminowe

wykonywanie obowigzkow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikdéw, arkuszy ocen,
Swiadectw szkolnych itp., oraz innej dokumentacji okreslonej zarzgdzeniami dyrektora
szkoty;

zapoznanie rodzicdw z wewnatrzszkolnym ocenianiem oraz przedmiotowymi
kryteriami oceniania;

prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej i jej
aktualizacje;

podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej;

informowanie rodzicow ucznia, o postepach i osiggnieciach szkolnych wychowankéw
oraz o ewentualnych zagrozeniach;

efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikbw w pracy,
przestrzeganie porzadku i dyscypliny pracy;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego
wychowankéw;

stworzenie odpowiednich warunkéw zapewniajgcych bezpieczeAstwo uczniom
biorgcym udziat w wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza szkotg;
nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikow obowigzujgcych zasad

oraz bezpieczenstwa i higieny.
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Rozdziat 3. Zadania nauczycieli specjalistow

§ 84

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy m.in.:

1. wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami i innymi specjalistami, rodzicami oraz

uczniami;

2. wspotpraca z zespotem do spraw pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

3.
4,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistéw;

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom, uczniom i nauczycielom.

Do zadan psychologa i pedagoga szkolnego nalezy m. in.:

1.
2.

10.

11.

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczej w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych;

udzielanie uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci
i mtodziezy;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidw.

spotkania z rodzicami w celu omawiania wynikdbw obserwacji i badan
psychologicznych, udzielania porad dotyczacych postepowania z uczniem w domu,
kierowania ich w razie potrzeby do placéwek specjalistycznych, uczestniczenie
w zebraniach z rodzicami, prowadzenie prelekcji, pogadanek, rad szkoleniowych i zaje¢
warsztatowych,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
wspotdziatanie z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Radzyniu
Podlaskimi poradniami specjalistycznymi,

prowadzenie dokumentacji udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 85

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
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1. diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy ucznidéw;

2. prowadzenie zajeé logopedycznych z uczniami, u ktérych stwierdzono zaburzenia rozwoju
mowy;

3. wspodtpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczgcych prowadzenia ¢wiczen
z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

5. wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 86

Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1. systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2. gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3. prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4. koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5. wspotpraca zinnymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dziatan w zakresie
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

§ 87

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1. prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie;

2. prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

3. podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych niepowodzeniom edukacyjnym
ucznidéw, we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4. wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogicznej.
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Rozdziat 4. Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich
§ 88

1. W zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty, dyrektor szkoty tworzy zespoty
nauczycielskie, ktore realizuja jej zadania statutowe wedtug opracowanego
harmonogramu.

2. Zespoty moga porozumiewac sie w trybie zdalnym z wykorzystaniem urzadzen
multimedialnych.

3. Zespoty nauczycieli prowadzacych nauczanie w klasach I-VIII przedstawiajg dyrektorowi
szkoty propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu jezyka obcego
nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniéw danej klasy — dla uczniow
klas I-111;

2) jednego podrecznika do zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych, dla uczniéw danego oddziatu — dla uczniow klas IV-VIII;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

4. Zespoty nauczycieli mogg przedstawic dyrektorowi szkoty wiecej niz jeden podrecznik lub
materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage poziomy
nauczania jezykéw obcych nowozytnych —w przypadku klas IV-VIII;

2) w przypadku uczniéw niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym, biorgc pod
uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw;

3) w przypadku uczniéw objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do podtrzymania
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

5. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdéw, po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programoéw nauczania.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikéow lub materiatéw edukacyjnych — po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
i rady rodzicow ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcych we wszystkich

oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
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2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym.

Rozdziat 5. Pracownicy obstugi i administracji

§ 89

W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi.
Kazdy z pracownikéw otrzymuje na pisSmie zakres obowigzkéw i potwierdza to
wiasnorecznym podpisem
Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzadowymi i podlegaja
regulacjom ustawy o pracownikach samorzgdowych.
Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkét/przedszkoli publicznych
regulujg przepisy Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy i wydane na tej
podstawie przepisy wykonawcze.
Podstawowym zadaniem pracownikdw obstugi i administracji jest zapewnienie
sprawnego funkcjonowania szkoty, jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu,
a takze jego otoczenia w czystosci i porzadku.
Do obowigzkow pracownika samorzagdowego zatrudnionego w szkole nalezy
w szczegolnosci:
przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepisow prawa;
sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan;
zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim;
state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych;
dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;
zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami,
podwitadnymi oraz wspoétpracownikami;
udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie
dokumentdw znajdujgcych sie w posiadaniu jednostki, w ktdrej pracownik jest
zatrudniony, jezeli prawo tego nie zabrania;
sktadanie oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami
ustawy.
Szczegbtowy zakres obowigzkédw, a w tym szczegétowe zadania pracownikéw
administracji i obstugi niepedagogicznych, ustala dyrektor szkoty.
Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkéw

na zajmowanym stanowisku.
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DZIAL VI. UCZNIOWIE

Rozdziat 1. Prawa i obowigzki ucznia

§90

Uczen ma prawo do:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

wiedzy o przystugujacych mu prawach;

zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

zapoznania sie ze statutem szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania,
regulaminami i procedurami obowigzujgcymi w szkole;

ksztatcenia sie oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju;

organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci
psychofizycznych;

korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej;

zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

swobody w wyrazaniu wiasnych pogladdw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych
0sob;

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

sprawiedliwej, obiektywnej, umotywowanej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw
kontroli postepédw w nauce oraz znajomosci kryteriow oceniania z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania;

bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec¢ szkolnych, pozaszkolnych i pozalekcyjnych;

zyczliwego, podmiotowego i réwnego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych w formie indywidualnego

programu lub toku nauki,
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16

17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.

1)
2)
3)

w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia; umozliwienia ukoniczenia szkoty
w skréconym czasie;

udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudnosci w nauce;
powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie
pisemnych prac klasowych;

czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek;

ochrony wtasnosci intelektualnej;

uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy;

wziecia udziatu w konkursach i olimpiadach;

reprezentowania szkoty na zewnatrz;

do ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania itp.;
wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowy, proponowanie zmian
i ulepszen w zyciu klasy i szkoty;

przedstawienia wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty Podstawowej innym
nauczycielom swoich probleméw, uzyskiwania od nich pomocy;

indywidualnego programu lub toku nauki po uzyskaniu stosownej opinii lub orzeczenia
poradni psychologiczno —pedagogicznej i rady pedagogicznej;

wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

aktywnego udziatu w pracach samorzgdu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

sktadania wnioskéw i opinii za posrednictwem samorzgdu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

zorganizowanej opieki, pomocy materialneji stypendialnej, w przypadku pozostawania

w trudnej sytuacji ekonomicznej lub zyciowej;

§91
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozyé skarge do:
wychowawcy klasy,
pedagoga
dyrektora szkoty.
Uczen lub jego rodzice moga tozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub

naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka
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1)
2)

3)

4)

Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy : uczniami, badZ uczniem a nauczycielem/
innym pracownikiem szkoty, wychowawca:

zapoznaje si€ z opinig stron;

podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z pedagogiem w celu
wypracowania wspodlnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazuja
sprawe dyrektorowi szkoty;

jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami,
ostateczng decyzje, co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor szkoty;
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 92

Uczen ma_ obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty

1)
2)
3)
4)
5)
6)

i stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka;

wykorzystania w petni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z planu
zajec, przybywania na nie punktualnie ;

wtasciwego zachowania sie w trakcie zaje¢ edukacyjnych:

zachowuje w czasie lekcji nalezytg uwage,

zabiera gtos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy,

dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,

korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela
korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela,
systematycznego przygotowania sie do zaje¢ szkolnych, starannego i sumiennego
odrabiania pracy domowej pisemnej i ustnej;

uzupetniania brakéw wynikajgcych z absencji;

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne;
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

1)
2)
3)
4)
5)

16.

17.
18.
19.
20.

usprawiedliwiania w okre$lonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych ;
postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci;
dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspéttworzenie jej autorytetu;
godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig;
aktywnego uczestniczenia w zyciu szkolnym;
systematycznego informowania rodzicdw o wystawionych ocenach i uwagach;
dbania o piekno mowy ojczystej;
okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
przestrzegania zasad wspodtzycia spotecznego:
okazywacé szacunek dorostym i kolegom,
przeciwstawiac sie przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
szanowac poglady i przekonania innych,
szanowac godnosc¢ i wolnos¢ drugiego cztowieka,
zachowywac tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych
w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogdtowi, zdrowiu czy zyciu,
dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegéw: zakaz palenia tytoniu,
picia alkoholu, uzywania narkotykow ani innych srodkéw odurzajgcych na terenie
szkoty;
zmiany obuwia przy wejsciu do szkoty;
troszczenia sie 0 mienie szkoty, i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz
szanowania mienia kolegéw, nauczycieli i innych oséb;
opuszczajgc szkote ma obowigzek rozliczyé sie ze szkotg na zasadach okre$lonych przez
dyrektora szkoty.
§93

Zasady zwalniania uczniéw i usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach szkolnych:

1.

usprawiedliwiona nieobecnos¢ ucznia moze by¢ spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowg;

zwolnienia (tylko z przyczyn istotnych/losowych) z zaje¢ lekcyjnych udziela
wychowawca klasy. W przypadku jego nieobecnosci uczei zobowigzany jest uzyskaé
zgode Dyrektora/ Wicedyrektora szkoty;

nieobecnosci ucznidw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na

podstawie pisemnego /telefonicznego Iub ztozonego za pomocg dziennika
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elektronicznego Librus Synergia oswiadczenia rodzicow (prawnych opiekundw),
informujgcego o przyczynie nieobecnosci;

4. uczen zobowigzany jest przedtozy¢ wychowawcy usprawiedliwienie swojej
nieobecnosci w szkole w ciggu 14 dni po powrocie do szkoty;

5. wychowawca klasy decyduje, czy przedstawiony przez rodzicdw powdd jest istotny
i moze by¢ uwzgledniony jako przyczyna nieobecnosci;

6. wychowawca ma prawo odmowi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli
w usprawiedliwieniu podana jest inna przyczyna niz podana w punkcie 1 lub istnieje
podejrzenie, ze zwolnienie jest sfatszowane;

7. uczen nie ma prawa samowolnie opuszczac zaje¢ dydaktycznych w czasie ich trwania
oraz samowolnie oddalac sie z terenu szkoty;

8. wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko
i wytgcznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicéw;

9. wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu w sytuacjach
nagtych (losowych) na telefoniczng prosbe rodzica (prawnego opiekuna);

10. za usprawiedliwianie nieobecnosci i nadzorowanie obecnosci w szkole swoich dzieci
odpowiadajg rodzice;

11. wychowawca przechowuje usprawiedliwienia do zakoniczenia danego roku szkolnego;

12. jezeli nieobecnos¢ ucznia spowodowana jest pobytem w sanatorium lub dtugotrwatym
pobytem w szpitalu (powyzej dwdch tygodni), to frekwencji tej osoby nie wlicza sie do
ogolnej frekwencji oddziatu;

13. dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku

nauki.

Rozdziat 2. Stroj szkolny
§94

1. uchylony;
2. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje stréj galowy:

dziewczeta: biata koszula/bluzka, czarna/granatowa spddnica;

chtopcy: biata koszula, czarne/granatowe spodnie.
3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuje noszenie stroju sportowego.
4. W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje noszenie obuwia zmiennego o podeszwie

niepozostawiajgcej sladow.
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u

W budynku szkolnym zabrania sie noszenia nakryé gtowy oraz ozddb zagrazajgcych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

Rozdziat 3. Zasady korzystania z telefonéw komadrkowych
§95

Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkdéw w zakresie przestrzegania
warunkow wnoszenia i korzystania z telefondw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.
Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komérkowe i inne urzgdzenia elektroniczne.
Na terenie szkoty mozna korzysta¢ z telefondw komodrkowych i innych urzadzen
elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych moze
odbywac sie tylko za zgodg nauczyciela lub innej osoby prowadzgcej zajecia.
Nauczyciel lub inna osoba prowadzgca zajecia nie moze odmowic zgody, o ktdrej mowa
w ust. 3 jezeli uczen jest osobg ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osobg z
niepetnosprawnoscig, a korzystanie ze sprzetu umozliwia takiej osobie pokonywanie
trudnosci w komunikowaniu sie lub innych trudnosci (np. osoba majgca problemy z
pisaniem chce nagra¢ zajecia, aby moc je pdzniej ponownie odstuchad).
Korzystanie na terenie szkoty z telefondw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad wspétzycia spotecznego,
w tym szczegdlnosci prawa do prywatnosci ucznidw i nauczycieli i prawa do

niezaktéconego przebywania na terenie szkoty.

Rozdziat 4. Nagrody i kary
§ 96

1. Uczen moze otrzymad nastepujgce nagrody:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

pochwate ustng wychowawcy wobec klasy;

pochwatg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicéw;

pochwate ustng dyrektora szkoty;

dyplom uznania;

zaprezentowanie osiggnie¢ ucznia na stronie internetowej szkoty;

nagrode ufundowang przez rade rodzicéw lub samorzad uczniowski.

2. Podstawg do wyrdznienia ucznia mogg by¢:
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1) szczegdlne osiggniecia w nauce;
2) aktywny udziat w zyciu szkoty;
3) szczegdlne osiggniecia w konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach
sportowych;
4) wyjatkowe osiagniecia i czyny przynoszace zaszczyt szkole;
5) 100% frekwencji.
3. Do kazdej przyznanej nagrody uczern moze wnies¢ pisemnie zastrzezenie z uzasadnieniem
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Dyrektor rozpatruje sprawe w

terminie 7 dni, moze positkowac sie opinig wybranych organéw szkoty.

§97
1. Wobec ucznidow tamigcych przepisy szkolne, w tym szczegdlnie postanowienia Statutu
Szkoty, ustala sie nastepujgce rodzaje kar i oddziatywan wychowawczych:
1) stowne zwrdcenie uwagi uczniowi przez nauczyciela w rozmowie indywidualnej
z uczniem poza klasg;
2) nagane na forum klasy z wpisem do zeszytu uwag i pochwat;
3) nagane dyrektora Szkoty Podstawowej z wpisem do zeszytu uwag i pochwat;
4) wezwanie rodzicow przez dyrektora Szkoty podstawowe;j;
5) zakaz udziatu w imprezach;
6) obnizenie oceny z zachowania;
7) uchylony;
8) powiadomienie sadu rodzinnego;
9) przeniesienie ucznia do innej szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, na
whniosek Dyrektora Szkoty Podstawowe] skierowany do Lubelskiego Kuratora Oswiaty.
2. Z wnioskami o zastosowanie kar mogg wystepowaé wszyscy cztonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.

§98
1. Nauczyciel o kazdej wymierzonej karze powiadamia rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia:
1) w przypadku kar okreslonych w ust. 1 pkt. a-c nie pdzniej niz podczas pierwszego

2) w przypadku kar okreslonych w ust 1 pkt. d-i niezwtocznie.
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§99
1. Uchylony
2. Uchylony
3. Uchylony

§ 100
1. Nawniosek dyrektora szkoty uczern moze by¢ przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej
szkoty za popetnienie czynéw karalnych lub chuliganiskich zachowan w przypadkach, gdy:
1) zastosowane wczesniej kary nie spowodowaty poprawy w postawie ucznia;
2) istnieje przekonanie, ze zmiana srodowiska szkolnego wptynie korzystnie na poprawe
jego zachowania.
§101

1. Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnieciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie
o rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegngc¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu

uczniowskiego.

Rozdziat 5. Wewnatrzszkolne zasady oceniania osiggnie¢ uczniow

z uwzglednieniem ksztatcenia na odlegtos¢
§ 102

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu

i postepédw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
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w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

1.
1)
2)

nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspodtzycia

spofecznego i norm etycznych.

§103

Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

osiggniecia edukacyjne ucznia;
zachowanie sie ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktére majg wptyw na

funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziatujg na srodowisko szkolne.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci

w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programdéw nauczania oraz

formutowaniu oceny.

3. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ma na celu:

1)

2)

3)
4)

5)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie;

pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia sie
i rozwoju;

motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -

wychowawczej.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)
4)

5)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych;

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

ocenianie biezgce

ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz
srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych
w WZ0;

przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;
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6)

7)

8)

ustalanie srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i trybu wuzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(Srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)informacji

o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez

wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez

ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

6. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1)

2)

3)

4)

wspieranie rozwoju psychicznego, ksztattowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci
i odpowiedzialnosci za siebie i innych oraz umiejetnosci wspdtdziatania w grupie;
ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg - w tym ksztattowania wiasnego
charakteru;

dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania sie ucznia, pomoc rodzicom
(prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej;

wspieranie realizacji celow i zadan wynikajgcych ze szkolnego programu wychowawczego.

7. Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1)

2)

3)

4)

informowanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania
zachowania i podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce klasy na
poczatku kazdego roku szkolnego;

biezgce obserwowanie ucznidw, gromadzenie informacji o zachowaniu sie uczniéw
i systematyczne przekazywanie ich rodzicom (opiekunom prawnym);

formutowanie srédrocznych i rocznych klasyfikacyjnych ocen z zachowania wedtug zasad,
skali i w formach przyjetych w WZ0;

ewentualng realizacje przewidzianej w WZO procedury odwotywania sie od oceny

z zachowania.

8. Ocenianie ucznia:

1)

2)

jest jawne w kazdej jego fazie zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych
opiekunow);
na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic

w rozmowie z uczniem lub rodzicem lub pisemnie, o ile z takim wnioskiem wystgpili
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3)

4)

5)

6)

rodzice ucznia;

sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne kazdorazowo udostepnia¢ w formie
skandw lub zdje¢ uczniom i rodzicom poprzez dziennik elektroniczny Librus Synergia;
prace ucznia przechowywane sg w szkole do zakoriczenia roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia
danego roku szkolnego;

uczen ma mozliwos¢ udziatu w tworzeniu szkolnego systemu oceniania przez opiniowanie
przez samorzad szkolny jego zasad;

wszystkie otrzymane przez ucznia biezgce oceny czgstkowe wpisywane sg do dziennika
lekcyjnego wedtug okreslonych zasad; oceny klasyfikacyjne sSrodroczne i roczne sa
wpisywane do dziennika lekcyjnego oraz innych dokumentéw szkolnych, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

uchylony

9. Sposoby informowania ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekunéw)o:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

10.

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanych tresci podstawy programowej;

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidziana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zadan edukacyjnych;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidziana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania;

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
Powiadamianie rodzicéw o osiggnieciach ich dzieci nastepuje poprzez:

Zebrania ogdlnoszkolne;

spotkania klasowe wychowawcéw z rodzicami (prawnymi opiekunami)uczniéw;
indywidualne konsultacje z nauczycielami przedmiotéw;

inne formy: pisemne lub telefoniczne powiadamianie rodzicéw (prawnych opiekundéw)
0 osiggnieciach ucznidéw;

notatki w zeszycie przedmiotowym ucznia;

komentarza na pracy pisemnej ucznia;

karty ocen przekazanej rodzicom do podpisu

poprzez dziennik elektroniczny Librus Synergia.
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11.

12.

13.

14.

15.

Rodzice (prawni opiekunowie), nie podzniej niz 4 tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej otrzymujg pisemng informacje o przewidywanych
ocenach niedostatecznych oraz nagannej ocenie z zachowania.

Rodzice (prawni opiekunowie), nie pdzniej niz 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej otrzymujg informacje o proponowanych ocenach
z danego przedmiotu.

Informacje dotyczace przebiegu i wynikéw procesu oceniania sg poufne dla osdb
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza sie pedagogicznych pracownikéw szkoty oraz
uczniéw tej samej klasy.

Okres przechowywania przez nauczyciela i wychowawce dokumentacji zwigzanej
z ocenianiem (np. dotyczgcych pisemnych prac kontrolnych, kart obserwacji) nie moze by¢
krétszy niz do korica roku szkolnego.

W szkole ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw odbywa sie w ramach poszczegdlnych
zaje¢ w formie wystawianych systematycznie i na biezgco ocen czgstkowych oraz

formutowaniu ocen: srédrocznej i rocznej. Formutowanie wymagan edukacyjnych:

1) Wychowawca oddziatu informuje ucznidéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

a) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotaczona jest podpisana
lista obecnosci,

2) Nieobecnos$¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu nie zwalnia
szkoty z obowigzku zapoznania rodzica ze szczegétowymi warunkami i sposobami
oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie —
nauczyciel ma obowigzek przestaé rodzicom za pomocga dziennika elektronicznego

szczegdtowe warunki oceniania.

3) nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw

o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych przez siebie tresci podstawy
programowej, sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw, warunkach

itrybie uzyskania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
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4)

5)

6)

16.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

17.

z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw na poczatku kazdego roku szkolnego informuja
uczniow oraz ich rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach , sposobie i kryteriach
oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

fakt wywigzania sie przez nauczyciela z powyzej sformutowanych obowigzkéw
odnotowany jest w dzienniku lekcyjnym;

wymagania edukacyjne znajdujg sie do wgladu u nauczycieli.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia:

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych uwzglednia mozliwosci (mocne strony)
i ograniczenia (dysfunkcje) dziecka. W zaleznosci od rodzaju i zakresu dysfunkcji
nauczyciel moze modyfikowa¢ wymagania sformutowane dla catego zespotu klasowego
lub opracowac¢ nowe odrebne zestawy wymagan po doktadnej analizie opinii (orzeczenia
poradni psychologiczno — pedagogicznej).

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania, dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Dostosowanie wymagan wobec ucznia nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory jest
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

Dostosowanie wymagan wobec ucznia posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicdw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
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edukacyjnego ucznia z wadg stuchu z gtebokg dysleksja rozwojowg, z afazjg,
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

1) W przypadku ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzec.

2) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

18. Oceny osiggnie¢ uczniow w ramach poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dokonuje
nauczyciel prowadzgcy te zajecia; oceny czgstkowe moze wystawia¢ réwniez nauczyciel
okresowo zastepujgcy nieobecnego nauczyciela stale prowadzgcego okreslone zajecia.

19. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, $rédroczng
iroczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po konsultacji z
dyrektorem, radg pedagogiczna.

20. Przedmiotem oceny osiggnie¢ edukacyjnych s3:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci;

2) stopien zrozumienia materiatu programowego;

3) umiejetnos¢ zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych,
wymagajacych twérczego podejscia do problemu;

4) stopien przygotowania i gotowosci do samodzielnego poszerzania wiedzy;

5) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wtozony w osiggniecie prezentowanego
poziomu wiadomosci i umiejetnosci;

6) umiejetnosc prezentowania i przekazywania wiedzy i umiejetnosci;

7) biezgca ocena osiggnie¢ i postepow edukacyjnych ucznia prowadzona jest przez
nauczyciela na podstawie obserwacji ucznia, przygotowania do zajeé, wynikow jego
sprawdziandéw, prac pisemnych, wypowiedzi ustnych, aktywnosci oraz wytwordw pracy
ucznia specyficznych dla poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych;

8) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych,
techniki, informatyki, plastyki, muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki zajec.

21. Oceny biezgce wystawia sie w dzienniku lekcyjnym skrétem literowym, lub cyfrg,

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 88



klasyfikacyjne sréddroczne i roczne - stownie, wystawia sie wedtug nastepujgcej skali:

stopien celujacy - cel — 6;

stopien bardzo dobry - bdb - 5;

stopien dobry - db - 4;

stopien dostateczny - dst - 3;

stopien dopuszczajacy - dop - 2;

stopien niedostateczny - ndst - 1.

22.

23.

24,

25.

26.

Oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania. W kazdym okresie nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego
oceniania i ustalenia co najmniej trzech ocen biezgcych, ze zréznicowanych form kontroli.
Skale ocen okreslong w punkcie 20 rozszerza sie poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej,
dobrej i dostatecznej oraz dopuszczajgcej znakéw ,+” i ,—",w przypadku wystawiania
biezacych ocen czgstkowych. Oceny klasyfikacyjne wyraza sie petnymi nazwami stopni.
Minimalna liczba ocen czgstkowych w ciggu okresu, na podstawie ktérych wystawia sie
ocene klasyfikacyjng nie powinna by¢é mniejsza niz podwojona liczba godzin dydaktycznych
danych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu, ale nie mniej niz 3.
Oceny czgstkowe powinny by¢ wystawiane za réine, zalezne od specyfiki przedmiotu
formy aktywnosci ucznia, nauczyciel powinien stosowac réznorodne metody sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci ucznia.
Nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujgce zasady poprawiania
ocen.
§104
Nauczyciele stosujg nastepujgce sposoby sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw:
1) praca klasowa w formie sprawdzianu wiedzy lub testu — rozumiane jako zaplanowane
przez nauczyciela dtuisze, samodzielne, pisemne prace kontrolne uczniéw
przeprowadzane w szkole podczas zajeé edukacyjnych w celu sprawdzenia ich wiedzy
i umiejetnosci, obejmujace materiat wiekszy niz z trzech ostatnich lekcji oraz

poprzedzone powtdrzeniem materiatu;

2) kartkéwki obejmujace okres do 3 jednostek lekcyjnych:

3) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniéw podczas lekcji;
4) wypowiedzi ustne w trakcie zaje¢;

5) prace wykonywane w zespole;

6) testy sprawnosciowe;
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7) prace plastyczne i techniczne;
8) inne formy, w szczegdlnosci wiasna twoérczosé, referaty, prace dtugoterminowe;
9) odpowiedzi ustne;
10) recytacja - zapowiedziana i wpisana do dziennika elektronicznego z tygodniowym
wyprzedzeniem;
11) ocenianie indywidualnego zaangazowania ucznia i jego samodzielnej pracy przy
zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci w tym wykraczajacej poza program.
2. wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci z poszczegdlnych
przedmiotow sg oceniane wedtug procentowej skali:
100% zadania obowigzkowego — celujacy
99% - 90% - bardzo dobry
89% - 75% - dobry
74% - 50% - dostateczny
49% - 35% - dopuszczajgcy
34% - 0% - niedostateczny
3. przy ocenianiu prac pisemnych ucznidow majgcych obnizone kryteria oceniania nauczyciel
stosuje nastepujgce zasady przeliczania punktéw na ocene:
100% - 90% - celujacy
89% - 71% - bardzo dobry
70% - 55%- dobry
54% - 40% -dostateczny
39% - 20% - dopuszczajacy
ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny.
4. W tygodniu moga sie odby¢ co najwyzej dwie prace pisemne jednogodzinne lub
dwugodzinne.
5. W ciggu dnia moze sie odby¢ tylko jedna praca pisemna taka jak: sprawdzian, test, praca
klasowa.
6. Kartkdowka powinna obejmowac materiat z trzech ostatnich lekcji. Kartkdwka powinna by¢
jedyng forma sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci na danej lekgc;ji.
7. Poprawa wszystkich zadan pisemnych powinna sie odby¢ w terminie do dwdch tygodni,
z wyjatkiem jezyka polskiego, z ktdérego poprawa zadan pisemnych moze odbywac sie
w terminie do trzech tygodni. W przypadku choroby nauczyciela termin ten wydtuza sie

o czas trwania zwolnienia.
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10.

11.

12.

13.

14.

1)

2)

Kazda ocena z poprawy prac pisemnych wstawiana jest do dziennika.

Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne dla uczniéw z uposledzeniem
umystfowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

W oddziatach integracyjnych $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych
dla ucznidbw z orzeczeniami o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne po zasiegnieciu opinii pedagoga wspomagajgcego
dany zespdt klasowy.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcy roczng ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec

edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowg ocene klasyfikacyjna.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
W przypadku nie przystgpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu

nieobecnosci w szkole uczen ma prawo i powinien (w razie nieobecnosci
usprawiedliwionej) jezeli tak postanowi nauczyciel przystagpi¢c do analogicznego
sprawdzianu z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposéb w ciggu dwéch
tygodni po zakonczeniu okresu przewidzianego na uzupetnienie brakéw.
Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach uczern ma prawo (w zaleznosci od czasu
trwania nieobecnosci);
w pierwszym dniu po nieobecnosci trwajgcej co najmniej tydzien, nie odrobié pisemnych
prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabiaé zalegtosci i uzupetnia¢ materiat
(wiadomosci, zeszyty, itp.);
w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych, ktére uczen opuscit z przyczyn
usprawiedliwionych, a nieobecnos¢ byta krotsza niz tydzien, uczen jest zwolniony,
z odrobieniapisemnejpracydomowejisprawdzaniawiadomoscitylkowzakresieuzasadnion
ym trudnosciami ze zrozumieniem nowego materiatu wprowadzonego w trakcie tej

nieobecnosci.

15. Uczen reprezentujacy szkote w jednodniowych zawodach sportowych, konkursach

przedmiotowych, olimpiadach lub innych poza terenem szkoty jest zobowigzany do
odrobienia pracy domowej, chyba ze dotyczy ona nowego materiatu i uczen ma
uzasadnione trudnosci z jego zrozumieniem. Notatki z lekcji ma obowigzek uzupetnié na

kolejne zajecia lekcyjne.
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16. Kazda nieobecnos¢ ucznia musi byé usprawiedliwiona w ciggu siedmiu dni nauki szkolnej

od powrotu ucznia do szkoty.

17. Jezeli uczen jest chory i nieobecnos¢ zapowiada sie dtuzej niz na okres siedmiu dni rodzic

(opiekun) ma obowigzek poinformowania wychowawcy klasy.

18. Jezeli nieobecnos¢ i nieusprawiedliwienie ucznia trwa powyzej 14 dni, a szkota w tym

czasie nie otrzymata zadnej informacji od rodzica (opiekuna) o jej przyczynie, to wéwczas,
niezaleznie od sankcji zawartych w statucie, powoduje wdrozenie procedur zwigzanych z

wypetnianiem obowigzku szkolnego.

19. Nieobecnos$ci mogg usprawiedliwiaé:

1)

2)

3)
20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

rodzice,

nauczyciel danej szkoty,

inna osoba (trener, przedstawiciel organizacji, itp.)
Rodzic dokonuje pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia ,w przypadku gdy chce
zwolni¢ ucznia z ostatnich lekcji, pisze zwolnienie na kartce, poprzez dziennik Librus (e —
usprawiedliwienia), bgdZ powiadamia telefonicznie.
W przypadku, gdy rodzic osobiscie zwalnia ucznia z godzin lekcyjnych, ustnie
usprawiedliwiajgc jego nieobecnos¢, wowczas nauczyciel zaznacza u niego nieobecnos¢
usprawiedliwiong.
W przypadku, gdy uczen spdzni sie na lekcje nie dtuzej niz 15 min. , nauczyciel wpisuje
spdznienie. Jezeli spdznienie jest diuzsze, nauczyciel wpisuje nieobecnos¢, ktérg nalezy
usprawiedliwic.
W przypadku, gdy uczen reprezentuje szkote w zawodach sportowych, konkursach
przedmiotowych, olimpiadach lub innych, wychowawca lub nauczyciel danego przedmiotu
wpisuje do dziennika obecnosc.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajec
wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach wydanej przez lekarza. W przypadku zwolnienia ucznia
z zaje¢ wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,ZWOLNIONY”.
W klasach | — 1l klasyfikowanie srédroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggniec
ucznia w danym pdtroczu i roku szkolnym.

Ocena wiedzy i umiejetnosci ucznia w klasach I- Il ma charakter opisowy i dotyczy:
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1) postepdw w nauce,
2) ogdlnego poziomu rozwoju emocjonalno -spotecznego.
27. Przyjmuje sie nastepujgce rodzaje oceniania w klasach I-1lI:
1) ocenianie biezgce: oceny cyfrowe w skalil-6;
2) ocenianie okresowe — srédroczne i roczne — ocena opisowa.
28. Ocena srodroczna i roczna z jezyka angielskiego i religii jest oceng cyfrowa
29. Nauczyciel oceniajgc w ramach poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych bierze pod uwage:
1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,
2) rozumienie materiatu,
3) umiejetnos$é stosowania wiedzy.
32. Ocena srédroczna i roczna uwzglednia oceny czgstkowe wystawione uczniowi za:
1) wypowiedzi ustne;
2) wypowiedzii prace pisemne;
3) przygotowanie do lekgc;ji;
4) aktywnos¢;
5) z zajec artystycznych i ruchowych, za wktad pracy i mozliwosci ucznia.
33. Ocene roczng ustala sie z uwzglednieniem oceny srédroczne;j.
34. Zasady sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci w klasach I-lll:
1) sprawdziany i testy obejmujg czes¢ dziatu, (zapowiedziane tydzien wczesniej),
2) kartkoéwki trwajg nie dtuzej niz 15 min i obejmujg ostatnie zajecia(zapowiadane),
3) prace praktyczne- ocenia sie prace wykonane na zajeciach i w domu biorgc pod uwage
przygotowanie potrzebnych materiatéw, wktad pracy i mozliwosci dziecka,
4) wypowiedzi ustne dotyczace zycia dziecka w rodzinie, szkole i sSrodowisku sg oceniane na
biezgco w formie oceny cyfrowej.

35. Technike i narzedzia sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznidéw opracowujg
nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych lub przy wykorzystaniu materiatéw
opracowanych przez wydawnictwa edukacyjne.

36. Osiggniecia ucznia w klasach | — Il dokumentuje sie w:

1) arkuszu ocen;
2) Swiadectwie opisowym;
3) dzienniku lekcyjnym.
37. Karty pracy, prace plastyczne, pomoce dydaktyczne przechowywane sg w teczkach

imiennych uczniéw, a prace kontrolne (sprawdziany) przechowuje nauczyciel do korica roku

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 93



4.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

szkolnego.

§ 105

. W klasach I-lll szkoty podstawowej srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

jest oceng opisowa.

. Ocene zachowania wystawia wychowawca klasy po konsultacji z nauczycielami uczgcymi

i dyrektorem szkoty. Zainteresowany uczen i jego zespot klasowy majg mozliwosé
wypowiedzenia sie w sprawie proponowanej oceny. Ocena wystawiona przez wychowawce

jest ostateczna z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych postepowania odwotawczego.

. Zasadniczy wptyw na ocene $rdédroczng i roczng klasyfikacyjng z zachowania majg kultura

osobista ucznia i jego stosunek do obowigzkéw szkolnych.

W zakresie kultury osobistej o ocenie zachowania decydujg gtdwnie:
uczciwos$é w codziennym postepowaniu, reagowanie na zto;
sposob bycia nienaruszajgcy godnosci wtasnej i innych;
stosunek do nauczycieli, innych osdb pracujgcych w szkole i kolegow;
dbatos¢ o kulture stowa, taktownos¢;
dbatos¢ o zdrowie swoje i innych, nieuleganie natogom;
dbatos¢ o higiene osobistg oraz fad i porzgdek w otoczeniu ucznia;
poszanowanie mienia szkolnego;
dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

okazywanie szacunku innym osobom;

10) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza niga.

5.

1)

2)

3)
4)

5)

W zakresie stosunku do obowigzkdéw szkolnych o ocenie zachowania decydujg przede
wszystkim:

sumienno$s¢ w nauce, pilno$é¢, samodzielno$¢ i wytrwatos¢ w przezwyciezaniu
napotykanych trudnosci;

systematycznos¢ w przygotowywaniu sie do lekcji;

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

regularno$s¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne - wiecej niz trzy nieusprawiedliwione
spoéznienia lub jeden dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole (5 godzin)
wplywajg negatywnie na ocene z zachowania. W przypadku proponowania oceny
wzorowej nieusprawiedliwione nieobecnosci sg niedopuszczalne;

troska o bezpieczenstwo witasne i kolegdw podczas zajeé szkolnych i przerw

miedzylekcyjnych;
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6)
7)

8)
9)
6.

1)
2)
3)

10.

11.

12.

13.

wykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

przestrzeganie wewnatrzszkolnych regulamindw i zarzadzen, w tym regulaminéw

pracowni przedmiotowych;

dbato$é o honor i tradycje szkoty;

postepowanie uwzgledniajgce dobro spotecznosci szkolne;.
Prace i zadania nadobowigzkowe wykonywane na rzecz szkoty, klasy i srodowiska (np.
udziat w konkursach przedmiotowych, plastycznych, literackich, zawodach sportowych,
praca w samorzadzie szkolnym lub klasowym, itp.) majg wptyw na podwyzszenie oceny

zachowania.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego badz
indywidualnego lub Publicznej Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, w tym publiczne;j

poradni specjalistycznej.

. Pozytywne i negatywne uwagi o zachowaniu ucznia powinny by¢ wpisywane przez

nauczycieli do dziennika Librus Synergia. O tresci wpisanych uwag uczen powinien by¢

informowany.

. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy w toku narady klasowej, w czasie ktorej

powinna nastgpic:
samoocena ucznia;
ocena zespotu klasowego;
ocena wychowawcy skonsultowana wczesniej z innymi nauczycielami oraz
uwzgledniajgca adnotacje w klasowym zeszycie obserwacji uczniow.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow wychowawca ustalajacy ocene zachowania powinien
ja uzasadni¢ ustnie, przedstawiajgc dodatkowo rodzicom uwagi w dzienniku
elektronicznym.
Uczen powinien by¢ zapoznany z przewidywang oceng zachowania cztery tygodnie przed
posiedzeniem gtéwnej rady pedagogicznej w danym okresie.
Wychowawca klasy moze dokonaé zmiany oceny zachowania ucznia, ktéry po
poinformowaniu go o przewidywanej ocenie popetnit powazne przewinienie.
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg byé zgtoszone w terminie
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14.

15.
16.
1)

2)
3)

4)
5)
6)

do 5 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, w formie pisemnej lub innej
stosowanej w ramach ksztatcenia na odlegtos¢, z uzasadnieniem.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje
komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyktg wiekszodcig gtosow; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ powotujgc komisje nalezy
wzig¢ pod uwage mozliwos¢ pracy zdalnej tej komisiji.

Komisja powotana przez dyrektora szkoty rozpatruje wniosek w ciggu 5 dni roboczych.

W sktad komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

wychowawca klasy;

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej
klasie;

pedagog lub psycholog;

przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;

przedstawiciel rady rodzicow.

W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ o sktadzie komisji decyduje jednoosobowo dyrektor szkoty.

17.

18.
1)
2)
3)
4)

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

sktad komisji;

termin posiedzenia komisji;

wynik gtosowania;

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ protokot sporzadza przewodniczacy komisji.

19.
20.

1)
2)
3)

Protokdt, o ktérym mowa w ust. 18, stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia, takze w ksztatceniu na
odlegtosé, w szczegdblnosci:

wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatosé o honor i tradycje szkoty;
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4)
5)
6)

dbato$é o piekno mowy ojczystej;
dbato$é o bezpieczenistwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;

okazywanie szacunku innym osobom.

21. Oceny zachowania

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania polega na podsumowaniu zachowania

ucznia na podstawie biezgcego oceniania zachowania. Srédroczng i roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania, ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli,

uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

1) srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zachowania wystawia sie korzystajac

a)
b)
c)
d)
e)

f)

22.

23.

z nastepujgcej skali:

WZOrowe,

bardzo dobre,

dobre,

poprawne,

nieodpowiednie,

naganne.

Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen Iub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Uzyskanie danej oceny zachowania uzaleznione jest od nizej wymienionych kryteridéw:

1) wzorowgq ocene otrzyma uczen, ktory:

a) w kazdej sytuacji przestrzega zasad zawartych w statucie oraz regulaminach szkolnychi jest

g)
h)

wzorem dla innych,;

tworzy pozytywng atmosfere w klasie i szkole;

dba o dobre imie i honor szkoty;

czynnie uczestniczy w zyciu spotecznym klasy, szkoty, srodowiska lokalnego;

bierze aktywny udziat w dziatalnosci organizacji szkolnych;

czesto reprezentuje klase, szkote w konkursach przedmiotowych, olimpiadach, zawodach
sportowych, imprezach artystycznych;

wyréznia sie taktem i kulturalnym sposobem bycia;

wiasciwie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych, akademii (stréj galowy, stosowna
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u)

postawa);

posiada witasciwe nawyki higieniczne;

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego;

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

aktywnie przeciwstawia sie wszelkim przejawom zta;

w stopniu wysokim opanowat umiejetnosci spoteczne komunikowania sie i wspotpracy
W grupie;

podejmuje samodzielne i odpowiedzialne decyzje;

Swojg postawg pozytywnie wptywa na zachowanie innych uczniow;

systematycznie i rzetelnie przygotowuje sie do lekcji;

posiada i samodzielnie rozwija swoje zainteresowania;

dzieli sie swojg wiedzg i umiejetnosciami z innymi uczniami (np. pomaga im w nauce);
regularnie i systematycznie uczeszcza na zajecia;

ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci;

jest punktualny, nie spdznia sie na lekcje,

2) bardzo dobra ocene otrzyma uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)
i)
j)
k)
1)
m)

n)

przestrzega zasad zawartych w statucie oraz regulaminach szkolnych;
dba o pozytywng atmosfere w klasie i szkole;
uczestniczy w zyciu spotecznym klasy, szkoty, sSrodowiska lokalnego;
bierze udziat w dziatalnosci organizacji szkolnych, reprezentuje klase, szkote w konkursach
przedmiotowych, olimpiadach, zawodach sportowych, imprezach artystycznych;
ma kulturalny sposdéb bycia;
wiasciwie zachowuje sie podczas uroczystosci szkolnych, akademii (stréj galowy, stosowna
postawa);
posiada witasciwe nawyki higieniczne;
przestrzega zasad wspotzycia spotecznego;
opanowat umiejetnosci spoteczne komunikowania sie i wspotpracy w grupie;
systematycznie i rzetelnie przygotowuje sie do lekcji;
posiada i rozwija swoje zainteresowania;
regularnie i systematycznie uczeszcza na zajecia;
ma usprawiedliwione nieobecnosci;

jest punktualny, nie spdznia sie na lekcje,

3) dobrg ocene otrzyma uczen, ktory:
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a) przestrzega zasad zawartych w statucie i regulaminach szkolnych;

b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

j)
k)

zachowuje sie kulturalnie;

respektuje prawa innych;

stara sie bra¢ udziat w zyciu spotecznym klasy, szkoty;

w miare mozliwosci reprezentuje szkote w konkursach przedmiotowych, olimpiadach
i zawodach sportowych, imprezach kulturalnych;

rzetelnie przygotowuje sie do lekgc;ji;

posiada i rozwija swoje zainteresowania;

ma wiasciwe nawyki higieniczne;

systematycznie uczeszcza na zajecia;

jest punktualny;

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, dopuszcza sie maksymalnie 5 spdznien w roku

szkolnym,

4) poprawng ocene otrzyma uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)
e)

f)

zachowuje sie poprawnie;

nie narusza postanowien statutu i regulamindéw szkolnych;

stara sie wspotpracowa¢ z grupg, uczestniczy¢ wzyciu klasy, dziata¢ zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami moralnymi i wspotzycia spotecznego;

poprawnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéw, pracownikow szkoty i innych oséb;
dostatecznie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

spdznia sie na zajecia i ma nieusprawiedliwione nieobecnosci do 10 godz. w pétroczu,

5) nieodpowiednig ocene otrzyma uczen, ktory:

a) famie postanowienia statutu i innych regulaminéw szkolnych;

b)
c)
d)
e)

f)

g)
h)

otrzymuje uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania w szkole i poza nig;

bywa czesto nieprzygotowany do zaje¢;

wchodzi w konflikt z prawem;

nie wspofpracuje z grupa;

nie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty, nie respektuje zasad moralnych oraz wspétzycia
spotecznego;

narusza prawa innych;

jest agresywny w stosunku do cztonkdw spotecznosci szkolnej (kolegéw, nauczycieli,
pracownikéw administracji i obstugi);

zachowuje sie niekulturalnie;
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q)
r)

uzywa wulgarnego stownictwa;

nie szanuje mienia szkolnego i innych oséb (Swiadomie je niszczy);

zasmieca teren szkoty;

lekcewazy polecenia nauczycieli;

umyslnie i celowo przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

samowolnie opuszcza teren szkoty podczas zajeé;

posiada, zazywa lub rozprowadza uzywki, substancje odurzajgce i psychotropowe
(nikotynowe, alkoholowe, narkotyczne, dopalacze itp.);

wagaruje;

spOznia sie na zajecia i ma nieusprawiedliwione nieobecnosci do 20 godz. w pdétroczu.

6) naganng ocene otrzyma uczen, ktoéry:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)

nagminnie, w sposéb razgcy tamie postanowienia statutu i innych regulaminéw szkolnych;
wchodzi w konflikt z prawem;

popetnia czyny karalne;

nie chce wspotpracowac z grupg, Swiadomie utrudnia lub niszczy jej prace;

nie uczestniczy w zyciu klasy, szkoty;

nie respektuje zasad moralnych oraz wspétzycia spotecznego;

Swiadomie, celowo narusza prawa innych;

jest agresywny w stosunku do cztonkow spotecznosci szkolnej (kolegdw, nauczycieli,
pracownikéw administracji i obstugi);

stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego oraz innych oséb;

zachowuje sie niekulturalnie;

uzywa wulgarnego stownictwa;

nie szanuje mienia szkolnego i innych oséb ($wiadomie je niszczy);

zasmieca teren szkoty;

nie stosuje sie do polecen nauczycieli;

lekcewazy obowigzki szkolne;

umyslnie i celowo przeszkadza w prowadzeniu lekcji;

samowolnie opuszcza teren szkoty podczas zajeé;

swojg postawg i zachowaniem wywiera niekorzystny wptyw na innych uczniéw;

popiera zfo, przyzwala na jego przejawy;

posiada, zazywa lub rozprowadza uzywki, substancje odurzajgce i psychotropowe

(nikotynowe, alkoholowe, narkotyczne, dopalacze itp.);
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24,

nagminnie wagaruje, jest niepunktualny;

nagminnie spdznia sie na zajecia;

nie podejmuje trudu pracy nad sobg;

nie wykazuje motywacji do tego, by poprawié swoje zachowanie.

Ocena klasyfikacyjna zachowania sie ucznia nie moze mie¢ wptywaé na:

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

1.

Rozdziat 6. Promowanie i ukonczenie szkoty
§ 106

Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza. Klasyfikacja $rédroczna i roczna przeprowadzana
jest raz w roku szkolnym. Termin posiedzenia ustala dyrektor szkoty po konsultacji z Radg
Pedagogiczna.
Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg
sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie
programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole
danego typu uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wyisze od oceny
niedostatecznej.
Uczen konczy szkote podstawowa, z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej,
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym  postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Swiadectwo ukoriczenia szkoty wydaje szkota, ktéra uczen ukonczyt, zgodnie z odrebnymi
przepisami.
Klasyfikowanie $rédroczne i roczne w szkole polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia w danym okresie oraz roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w WZO.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Ocena roczna odzwierciedla wiedze, umiejetnosci i prace ucznia w catym roku szkolnym
i jest wystawiana na podstawie ocen z obu pétroczy.

O podwyiszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ubiegaé sie uczen,
ktory, ktéry wyrazi taka che¢ i odbywa sie w drodze rozmowy ucznia z nauczycielem nad
poziomem spetnienia przez ucznia kryteriow na ocene proponowang i wyzszg, ktéra moze
by¢ uzupetniona wykonaniem przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

Oceny spetniania przez ucznia ww. warunkow dokonuje nauczyciel przedmiotu, z ktérego
uczen chce podwyzszyé ocene.

Po pozytywnej decyzji nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przygotowuje zestaw zadan,
¢wiczen i pytan zgodnie z wymaganiami na ocene, o ktorg ubiega sie uczen i przeprowadza
kontrole wiedzy i umiejetnosci ucznia w sposdb okreslony w zasadach ksztatcenia na
odlegtosé. Jezeli uczen nie uzyskat oceny, o ktérg sie ubiegat, przewidywana ocena
pozostaje bez zmian.

Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
zobowigzany jest poinformowac rodzicow o przewidywanych niedostatecznych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow. Na dwa tygodnie przed radg klasyfikacyjng
o proponowanych ocenach klasyfikacyjnych z danego przedmiotu.

Na kilka dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej,
nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych wpisujg roczne oceny klasyfikacyjne
do dziennika lekcyjnego w rubryce przeznaczonej dla oceny roczne;.

Informacje o przewidywanych ocenach w formie karty ocen otrzymuje rodzic. W przypadku
nieobecnosci rodzica, uczen przekazuje rodzicowi karte ocen do podpisu, a nastepnie
zwraca ja wychowawcy.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna srédroczna lub roczna
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen lub jego rodzice moggy zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane w terminie
do 7 dni po zakoniczeniu zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Zastrzezenia wnosi sie na pismie lub metodami stosowanymi w ksztatceniu na odlegtos¢
wskazujac, ktdére przepisy prawa dotyczace trybu ustalenia oceny zostaty naruszone.

W przypadku stwierdzenia przez dyrektora, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26

27.

tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian lub uczen pisze
sprawdzian i przesyta do oceny metodg stosowana w szkole w ksztatceniu na odlegtosé.
Sprawdzian przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Nauczyciel przygotowuje pytania do czesci pisemnej i ustnej lub praktycznej zgodnie
z wymaganiami edukacyjnymi, a przewodniczgcy komisji przedmiotowej zatwierdza zestaw
pytan egzaminacyjnych. Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegtos¢
— sktada sie tylko z czesci pisemnej.

Czas trwania sprawdzianu w czesci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60 minut, a czesé
ustna nie powinna trwac dtuzej niz 20 minut.

Jezeli sprawdzian przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegtos¢ - czas trwania
sprawdzianu nie moze przekroczy¢ 60 minut.

Ustalona tg drogg roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

Ustalona tg drogg ocena jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktdra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego zgodnie z zasadami przeprowadzania tego egzaminu.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Powyzsze przepisy stosuje sie rowniez w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtaszania zastrzezen wynosi 5 dni
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona jest

ostateczna.

. W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowe] na wniosek wychowawcy
oddziatu lub na wniosek rodzicéw ucznia.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

Statut 8-letniej Szkoty Podstawowej w Woli Chomejowej Strona 103



28

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub , nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny na zasadach okreslonych w WZO. Egzamin obejmuje materiat z okresu,
w ktérym uczen nie zostat klasyfikowany.

Wyrazenie zgody moze nastgpi¢ w sytuacji, gdy wychowawca przedstawi nieznane, ale
wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia lub przyczyne braku
usprawiedliwien nieobecnosci. W przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest
promowany do klasy programowo wyzszej lub nie koriczy szkoty.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazié¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek
nauki poza szkotg nie obejmuje wychowania fizycznego i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi spetniajgcemu obowigzek nauki poza szkotfg nie ustala sie oceny zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami..

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

W ksztatceniu na odlegto$¢ egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, jesli
ma mozliwos¢ pracy zdalnej. Wéwczas uczen otrzymuje zadania do wykonania, odpowiedzi
przesyta do cztonkdéw komisji w sposéb stosowany przez szkote w ksztatceniu na odlegtosé,
a komisja wspolnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci zastosowania ww. metody,
wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez dyrektora za posrednictwem
stosowanej przez szkote metody pracy zdalne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;
b) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.
Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz egzaminu klasyfikacyjnego powinien
by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami. Nalezy tez uzgodni¢ z nimi liczbe zajeé
edukacyjnych, z ktérych uczed moze przystgpi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu

jednego dnia.
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1)

2)

3)

4)

5)

§ 107
Pytania i zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel danych zajgé edukacyjnych,
przedstawia je do zatwierdzenia dyrektorowi szkoty, nastepnie przeprowadza egzamin
w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zajg¢ edukacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, wychowania
fizycznego i zajeé praktycznych ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtosé, jesli stosowane przez szkote metody nauki
zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wowczas egzamin sktada sie tylko z czesci
pisemnej.
Poziom pytan i zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i umozliwia¢ wystawienie
ocen od dopuszczajgcej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia lub jego rodzicéw
(prawnych opiekunéw) oceny celujacej.
Czas trwania egzaminu klasyfikacyjnego w czesci pisemnej nie powinien przekroczy¢
60 minut, a czes¢ ustna nie powinna trwaé diuzej niz 20 minut. Jezeli egzamin
przeprowadzany jest w ksztaftceniu na odlegtos¢ - czas trwania egzaminu nie moze
przekroczy¢ 60 minut.
Uczen, ktory otrzymat z egzaminu klasyfikacyjnego cene niedostateczng znajduje sie
w sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymat srédroczng/roczng ocene niedostateczna.
Rada Pedagogiczna wyraza zgode na egzamin klasyfikacyjny z dwdch zajeé edukacyjnych
w szczegolnosci w przypadkach gdy:
poziom zdolnosci ucznia, pozwala przewidzie¢ mozliwosé¢ samodzielnego uzupetnienia
ewentualnych brakdéw w wiedzy i umiejetnosciach w ciggu okresu wakacyjnego;
spowodowane zdarzeniami losowymi silne przezycia utrudniajg koncentracje, obnizaja
sprawnos¢ myslenia i uczenia sie;
zaistniaty trudne sytuacje Zzyciowe ucznia: choroba, patologie i niewydolnosci
wychowawcze w rodzinie;
zmiana szkoty na mniej niz 3 miesigce przed zakoriczeniem roku szkolnego zwigzanej
z niemozliwoscig szybkiego uzupetnienia brakéw wynikajgcych z réznic programowych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza 3- osobowa komisja, powotfana przez
dyrektora szkoty, w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji;
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1)
2)
3)
4)

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

2) nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy;

3) nauczyciel przedmiotu pokrewnego.
W ksztatceniu na odlegtos¢ egzamin ten przeprowadzany jest w sposéb analogiczny jak
egzamin klasyfikacyjny
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
liczbe zajeé edukacyjnych, z ktérych uczern moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot zawierajgcy
w szczegdlnosci:

sktad komisji;

termin egzaminu klasyfikacyjnego;

zadania (¢wiczenia)egzaminacyjne;

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ protokdt sporzgdza przewodniczgcy komisji.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia. W trakcie
ksztatcenia na odlegto$¢ do protokotu dotfgcza sie wydruk pracy ucznia. Protokdét stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg byé obecni w charakterze obserwatoréow
rodzice ucznia, z wyjatkiem sytuacji, w ktorej egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu
na odlegtosc.

Uczen, ktéremu w wyniku egzamindw klasyfikacyjnych ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindéw poprawkowych.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena

niedostateczna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego lub
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18.

19.

20.

sprawdzajacego.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢ zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zgfasza sie od dnia
ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Klasyfikowanie ucznia zwolnionego z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki jest
mozliwe w sytuacji, gdy okres zwolnienia pozwala na dokonanie klasyfikowania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, ktdry nie uzyskat
zgody rady pedagogicznej na egzamin klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej lub nie konczy szkoty. W dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje

sie ,,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

§ 108
Ustalona przez nauczyciela roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze wnie$¢ prosbe do nauczyciela o poprawe
oceny.
Poprawy oceny dokonuje sie na zasadach i w formach okreslonych przez nauczyciela
W porozumieniu z uczniem i jego rodzicem w takim terminie, aby informacja o wyniku
poprawy mogta by¢ przekazana przed zebraniem klasyfikacyjnym.
Na wniosek ucznia lub jego rodzica w poprawie oceny moze uczestniczyé wychowawca,
nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, dyrektor szkoty lub osoba przez
niego upowazniona.
Prawo do uczestniczenia w poprawie jako obserwator ma takze rodzic (prawny opiekun).
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych. Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtos¢, jesli stosowane przez szkote
metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie.
Dyrektor wyznacza termin egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim

tygodniu ferii letnich.
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8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skfad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dany przedmiot — jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne przedmioty — jako cztonek komisji.

9. W ksztatceniu na odlegtos¢ egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, jesli

10.

11.

12.

13.

14.

15.

ma mozliwos¢ pracy zdalnej. Wéweczas uczen otrzymuje zadania do wykonania, odpowiedzi
przesyta do cztonkdw komisji w sposéb stosowany przez szkote w ksztatceniu na odlegtosé,
a komisja wspolnie decyduje o wyniku. Jezeli nie ma mozliwosci zastosowania ww. metody,
wowczas egzamin przeprowadza nauczyciel wskazany przez dyrektora za posrednictwem

stosowanej przez szkote metody pracy zdalne;.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.8 pkt.2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na witasng prosbe lub innych, szczegdlnie w uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku, dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela
prowadzgcego taki sam przedmiot, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej placéwki.

Pytania do czesci pisemnej i ustnej egzaminu poprawkowego (a takze c¢wiczenia
praktyczne) przygotowuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w oparciu o realizowany
program nauczania. Nie dotyczy to ksztatcenia na odlegtos¢, jesli stosowane przez szkote
metody nauki zdalnej uniemozliwiajg takie dziatanie. Wéwczas egzamin skfada sie tylko
z czesci pisemne;j.

Czas trwania egzaminu poprawkowego w czesci pisemnej nie powinien przekroczy¢ 60
minut, a czes¢ ustna nie powinna trwac dtuzej niz 20 minut.

Jezeli egzamin przeprowadzany jest w ksztatceniu na odlegto$¢ - czas trwania egzaminu
nie moze przekroczy¢ 60 minut.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
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16.

17.

18.

19.

8.
9.
10.
11.

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ do protokotu dotgcza sie wydruk pracy ucznia.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem ust.19.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, Zze te zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,

realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 109
Uczen lub jego rodzice mogg wystgpi¢ z pisemnym wnioskiem umotywowanym do
dyrektora szkoty, jesli uwazajg, ze ocena klasyfikacyjna z obowigzkowego lub
dodatkowego przedmiotu zostata zanizona.
uchylono
Whniosek musi by¢ ztozony w ciggu 3 dni od uzyskania informacji na temat ustalonej
proponowanej oceny klasyfikacyjnej.
Podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej moze nastgpic¢ tylko w formie
egzaminu sprawdzajgcego.
Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty, nie pdiniej niz na 1 dzien przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne].
Egzamin przeprowadza nauczyciel przedmiotu.
Nauczycielem egzaminujgcym moze by¢ inny nauczyciel posiadajgcy petne kwalifikacje do
nauczania przedmiotu, z ktérego ocena jest poprawiana.
W charakterze obserwatora moze uczestniczy¢ dyrektor szkoty.
Egzamin sktada sie z cze$ci pisemnej i ustne;j.
Zadania i pytania przygotowuje egzaminator.

Pytania i zadania powinny odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na stopien, o ktéry
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12.

13.

ubiega sie uczen.

W oparciu o przeprowadzony egzamin nauczyciel moze utrzymaé ocene (przy
negatywnym wyniku egzaminu) lub podwyzszy¢ ocene (przy pozytywnym wyniku
z egzaminu).

Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajgcego sporzgdza sie protokot zawierajgcy: imie
i nazwisko nauczyciela egzaminujgcego, termin egzaminu, zadania i pytania, wynik oraz

ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ucznia.

§ 110
Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w planie nauczania, uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem ust. 4.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgcy roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata lub finalisty olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg konicowag ocene
klasyfikacyjna.
Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
Uczen konczy szkote, jesli w klasie programowo najwyzszej otrzymat roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo nizszych, wyzsze od niedostateczne;j.
Ocena z religii lub etyki nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastepnej klasy ani na
ukonczenie szkoty.

§ 111
Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany na mocy art. 44zs ustawy z dnia 7 wrze$nia

1991r. o systemie osSwiaty. Po raz pierwszy egzamin zostat przeprowadzony w roku
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szkolnym 2018/2019.

2. Do egzaminu ésmoklasisty przystepujg uczniowie VIII klasy szkoty podstawowej.

3. Egzamin ésmoklasisty jest egzaminem obowigzkowym, co oznacza, ze kazdy uczeh musi
do niego przystapié, aby ukonczy¢ szkote. Prég zdawalnosci egzaminu nie jest okreslony.

4. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w dwdch terminach: gtownym (kwiecien)
i dodatkowym(czerwiec).

5. Do egzaminu w terminie dodatkowym przystepuje uczen, ktéry nie przystgpit
do egzaminu w terminie gtédwnym z przyczyn losowych lub zdrowotnych.

6. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;j.

7. W latach 2019-2021 ésmoklasista przystepuje do egzaminu z trzech przedmiotéw
obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego
2) matematyki
3) jezyka obcego nowozytnego

8. Od roku 2022 O6smoklasista przystepuje do egzaminu z czterech przedmiotow

obowigzkowych, tj.:

1) jezyka polskiego

2) matematyki

3) jezyka obcego nowozytnego

4) jednego przedmiotu do wyboru sposrdéd przedmiotdow:
biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

9. Osmoklasista przystepuje do egzaminu z jednego z nastepujacych jezykéw obcych
nowozytnych: angielskiego, francuskiego, hiszpanskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
ukrainskiego lub wtoskiego. Uczen moze wybrac¢ tylko ten jezyk, ktéry nauczany jest
w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany przez trzy kolejne dni:

1) pierwszego dnia —egzamin z jezyka polskiego, ktéry trwa 120minut

2) drugiego dnia — egzamin z matematyki, ktéry trwa 100minut

3) trzeciego dnia — egzamin z jezyka obcego nowozytnego, a od roku 2022 réwniez
egzamin z przedmiotu do wyboru, z ktérych kazdy trwa po 90minut.

11. Egzamin z kazdego przedmiotu przeprowadza zespot nadzorujgcy w sktadzie:

1) liczba nauczycieli w zespole - co najmniej 2 (w zaleznosci od liczby uczniéw w danej

sali).
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

2) sktad zespotu — co najmniej 1 nauczyciel z innej szkoty;

3) osoby niepowotane do zespotu — nauczyciele przedmiotu, z ktdérego jest
przeprowadzany egzamin;

Podczas egzaminu z kazdego przedmiotu kazdy zdajacy siedzi przy osobnym stoliku. Na

stoliku mogg znajdowaé sie wytacznie arkusze egzaminacyjne, materiaty i przybory

pomocnicze wskazane w komunikacie dyrektora CKE oraz — w przypadku uczniow

chorych lub niepetnosprawnych — leki i inne pomoce konieczne ze wzgledu na chorobe

lub niepetnosprawnosc.

Do sali egzaminacyjnej nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen telekomunikacyjnych, np.

telefondw komodrkowych, odtwarzaczy mp3, ani korzysta¢ z nich w tej sali. Ztamanie

powyzszej zasady bedzie kazdorazowo skutkowaé uniewaznieniem egzaminu z danego

przedmiotu.

W czasie egzaminu zdajgcy mogg opuszczac sale egzaminacyjng w uzasadnionej sytuacji,

po uzyskaniu zezwolenia przewodniczgcego zespotu nadzorujgcego i po zapewnieniu

warunkéw wykluczajagcych mozliwosé kontaktowania sie z innymi osobami, poza

osobami udzielajgcymi pomocy medycznej.

Cztonkowie zespotu nadzorujgcego nie moga udziela¢ zdajgcym wyjasnien dotyczgcych

zadan egzaminacyjnych. Nie mogg rowniez w zaden sposob komentowaé zadan

egzaminacyjnych.

W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan egzaminacyjnych lub

2) zaktécania przebiegu egzaminu lub

3) wniesienia do sali egzaminacyjnej materiatéw lub przyboréw pomocniczych
niewymienionych w komunikacie dyrektora CKE egzamin danego ucznia z danego
przedmiotu egzaminacyjnego moze zostac¢ uniewazniony.

Rozwigzania zadan otwartych sprawdzajg i przyznajg punkty egzaminatorzy wyznaczeni

przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjne;j.

Egzaminatorzy stosujg jednolite dla catego kraju zasady oceniania rozwigzan zadan.

Rozwigzania zadan zamknietych sg sprawdzane z wykorzystaniem narzedzi

elektronicznych (czytnikéw kart odpowiedzi).

Wynik egzaminu dsmoklasisty z kazdego przedmiotu jest przedstawiany w procentach i na

skali centylowej.

Wynik egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu w procentach ustala dyrektor
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22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

okregowej komisji egzaminacyjnej, a wynik na skali centylowej opracowuje Centralna
Komisja Egzaminacyjna.

Wynik ustalony przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej nie moze by¢
podwazony na drodze sgdowej.

Na zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach egzaminu ésmoklasisty kazdy uczen otrzyma
wynik:

1) egzaminu z jezyka polskiego

2) egzaminu z matematyki

3) egzaminu z jezyka obcego nowozytnego

4) (od 2022 r.) egzaminu z przedmiotu do wyboru.

Uczen, ktéry jest laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej albo laureatem
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ogdlnopolskim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotéw objetych egzaminem désmoklasisty, jest zwolniony
z egzaminu z tego przedmiotu.

Wykaz olimpiad przedmiotowych przeprowadzanych z przedmiotu lub przedmiotow
objetych egzaminem ésmoklasisty uprawniajgcych laureatéw i finalistow tych olimpiad
do zwolnienia z egzaminu z danego przedmiotu ogtasza Minister Edukacji Narodowej
w formie komunikatu w Biuletynie Informacji Publicznej MEN.

Dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia moze ztozy¢ wniosek o zwolnienie
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow — w szczegdlnych przypadkach losowych Iub zdrowotnych,
uniemozliwiajacych przystgpienie do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow w terminie dodatkowym.

Uczen zwolniony z egzaminu bedzie miat na zaswiadczeniu informacje o szczegétowych
wynikach egzaminu dsmoklasisty w rubryce danego przedmiotu wpisane stowo -
odpowiednio — ,zwolniony” lub ,zwolniona” oraz maksymalny wynik,
tj. ,100%"” (wynik procentowy) oraz ,100” (wynik na skali centylowej).

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepujg
do egzaminu dsmoklasisty zgodnie z ogdlnym harmonogramem i wedtug obowigzujgcych
wymagan egzaminacyjnych, w warunkach lub formach dostosowanych do ich potrzeb.
Zaswiadczenie o stanie zdrowia lub opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej nalezy

przedtozyé dyrektorowi szkoty nie pdzniej niz do 15 pazdziernika. Jezeli dokument zostat
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wydany po tym terminie — nalezy go ztozy¢ niezwtocznie po otrzymaniu.

30. Sposob dostosowania warunkéw lub form przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do
potrzeb i mozliwosci danego ucznia wskazuje rada pedagogiczna, wybierajgc sposrdd
dostosowan wskazanych w komunikacie dyrektora CKE.

31. Dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel ma obowigzek — do 30wrzesnia
— poinformowac rodzicdw o mozliwych sposobach dostosowania warunkéw i form
przeprowadzania egzaminu dsmoklasisty. Nie pdzniej niz do 20 listopada dyrektor szkoty
przekazuje rodzicom ucznia na piSmie informacje o sposobie dostosowania warunkow
lub form egzaminu przyznanych uczniowi przez rade pedagogiczng

32. W szczegdlnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci
ucznia, za zgodg dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin ésmoklasisty
moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu niz szkotfa, np. w domu ucznia. Wniosek w tej
sprawie sktada dyrektor szkoty w porozumieniu z rodzicami ucznia do ok. 15 stycznia.

33. Przystgpienie do egzaminu w warunkach okreslonych przez rade pedagogiczng zapewnia
przewodniczgcy zespotu egzaminacyjnego.

34. Uczen ma obowigzek samodzielnie rozwigzywa¢ zadania zawarte w arkuszu
egzaminacyjnym, w szczegdlnosci tworzy¢ wtasny tekst lub wtasne rozwigzania zadan
W czasie trwania egzaminu.

35. Egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu moze zostaé uniewazniony.

36. Uniewaznienie moze nastgpié:

1) podczas egzaminu lub
2) po egzaminie, jezeli podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej stwierdzone zostanie
niesamodzielne rozwigzywanie zadania lub zadan egzaminacyjnych przez ucznia.

37. Uniewaznienie podczas egzaminu nastepuje, jezeli uczen:

1) rozwigzuje zadania egzaminacyjne niesamodzielnie

2) wnidst na sale egzaminacyjng jakiekolwiek urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta
z takiego urzadzenia na sali egzaminacyjnej

3) wnidst na sale egzaminacyjng materiaty lub przybory niewymienione w komunikacie
dyrektora CKE o materiatach i przyborach pomocniczych

4) zaktdca prawidtowy przebieg egzaminu w sposéb utrudniajgcy prace pozostatym

uczniom.
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DZIAL VII. POSTANOWIENIA KONCOWE

§112

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Regulaminy okreslajgce dziatalnos¢ organdw szkoty, jak tez wynikajace z celéw i zadan,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z przepisami
wykonawczymi do ustaw o systemie oswiaty i Prawo OSwiatowe.

3. Szkota prowadzii przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

§ 113
1. Zmiany w statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) dyrektora szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;j;
2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
3) rady rodzicéw;
4) organu prowadzgcego szkote.
2. Rada pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do statutu szkoty
3. Dyrektor szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach nie ujetych
w statucie.
§114
1. Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,Statut Szkoty Podstawowej w Woli
Chomejowej” uchwalony dnia 29 listopada 2017 r.

2. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 5 maja 2022 r
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